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1. USTROJSTVO RADA

1.1. Uvod

Djecji vrti¢ ,,Suncev sjaj — Nazaret™ privatna je vjerska predskolska ustanova koja
djeluje od 1997. godine.

Vrti¢ je osnovala vjerska zajednica, tj. Samostan Milosrdnih sestara sv. Kriza, sa sjediStem
u Pakovu, koja je 1 vlasnik vrtica.

Od 1868. g. Milosrdne sestre sv. Kriza razvijaju u Hrvatskoj bogatu odgojno-obrazovnu
djelatnost otvarajuc¢i ustanove i radeéi u vlastitim vrti¢ima, Skolama i internatima sve do 1945.
g. kada im je to bilo onemoguéeno. U Zagrebu su sestre na zahtjev roditelja od 1970. g.
organizirano (iako ne javno) ¢uvale djecu predskolske dobi, a u Pakovu su se nakon 50 godina
prekida, 1997. g. vratile ponovno radu i brizi za najmlade otvorivsi djecji vrtic.

Milosrdnim sestrama sv. Kriza bio je voditelj i odgojitelj njihov utemeljitelj 0. Teodozije
Florentini, mladi Svicarski franjevac. Svojim sestrama uciteljicama dao je za misao vodilju u
njihovu radu Rije¢ Bozju: ,,Sto koristi ¢ovjeku da cijeli svijet zadobije ako dusi svojoj
naudi.” Ta rije¢ trebala je prozimati sav odgojni i obrazovni rad sestara i biti njezin zadnji cilj.

Zato je velikom pedagogu bila vaZnija izgradnja srca i karaktera kod mladih nego sva
izobrazba razuma. Pored svih prakti¢nih napomena za nastavu i odgoj napisao je on svojim
sestrama uciteljicama kao vrhovno Skolsko pravilo u Konstitucije slijedec¢e: Svrha Skole,
utjecaj na razumsko i ¢udoredno oplemenjenje mladeZi mozZe se posti¢i samo onda, ako je
vjera temelj cjelokupnoga odgoja. Stoga trebaju sestre nastojati, kako svojim primjerom
tako i nastavom, dovesti djecu do ljubavi prema Bogu, do radosnog slusanja njegove
volje, opcenito do vrSenja svih vjerskih, cudorednih, domacih i gradanskih kreposti. To je

dusa i bit cijele njihove nastave.

1.2. Odgojne skupine i radnici
Djecji vrti¢ djeluje u dva objekta:
> Centralni objekt Pakovo
e Dakovo, Frankopanska 1A
e tel. 031/801-255; mob. 099 /3341319

e e-mail: montessori.nazaret@gmail.com
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» PodruZnica Zagreb
e Zagreb, Vrhovec 45
e tel. 01/3770-863; mob. 099 / 3341326

e e-mail: suncev.sjaj.nazaret@gmail.com

Djedji vrti¢ raspolaze s kapacitetom od 7 odgojnih skupina. Ukupan broj djece upisane u vrti¢

je 161.

Centralni objekt Pakovo ima Cetiri odgojne skupine:

Starija montessori jaslicka skupina ,,Radost*

Mjesovita montessori vrticka skupina ,,Dobrota“

Mjesovita montessori vrticka skupina ,,I jubav*

Mjesovita montessori vrticka skupina ,,Mir*

Podruznica Zagreb ima tri odgojne skupine:

MjeSovita montessori vrticka skupina ,,Pticice

Mjesovita vrticka skupina ,,Ribice*

Mjesovita montessori vrticka skupina ,,Pcelice®

Objekt Odgojne skupine Broj | Ukupan br. ODGOJITELJICE
djece djece
starija jaslicka 18 Bozica Sajler, VSS
1,5 - 3. god. Marijana Miki¢ VSS
Centralni mjesovita vrticka 26 Rozalija Dambi¢, VSS
objekt Pakovo od 3 - 6 god. Kristina Gari¢, VSS
mjeSovita vrticka 23 91 s. Dragica Ivki¢, VSS
od 3 - 6 god. s. Domagoja Leovi¢, VSS
mjeSovita vrticka 24 Katarina Mlinarevi¢, VSS
od 3 - 6 god. Zdenka Balabanié¢, VSS
Podruznica mjeSovita vrticka 23 Andreja Pribani¢, VSS
Zagreb 3-6 god. s. Janja Tomi¢, VSS
Ana Nikoli¢, SSS njega, skrb i
70 pratnja
-mjeSovita vrticka 24 -
3-6 god. Ivona Lukac, VSS
s. Vesna Stojanovi¢, VSS
-mjeSovita vrticka Izabela Kordi¢, VSS
od 3 - 6 god. 23 Kristina Lovrekovié, VSS
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STRUCNI SURADNICI I OSTALI RADNICI:

Ravnateljica Dje¢jeg vrti¢a —s. Jelica Puzel, VSS

Voditeljica podruznice Zagreb - S. Vesna Stojanovi¢, VSS

Psihologinja u podruznici Zagreb — s. Dubravka Medak, VSS

Zdravstvena voditeljica u Podruznici Zagreb — Katarina Kovacevi¢, s. Margarita Marija, VSS
Logopedinja (u tijeku natjecaj)

Voditeljica igraonice na engleskom jeziku: Katica Martinkovi¢, s. Nada, VSS

Tajnica - Suzana Seres, s. Marcela, VSS

Voditeljica ra¢unovodstva, Pakovo - Josipa Bratec, VSS (zamjena Ena Raguz, VSS, KP —
Konto promet)

Racunovodstveno-administrativni poslovi, Zagreb — s. Rozalija Nikoli¢, SSS

Servirke — spremacice — Vesna Bosak i Veronika Brekalo, SSS

Spremacice — lvana Josipovi¢, Bernarda Dobreni¢, SSS

Kuéni majstor: Kristijan Kordi¢ i Luka Radman, SSS

Tecajevi: Engleski — Gigi , Ritmika i ples — Sanja Filipovi¢

1.3. Radno vrijeme i struktura sati

Organizacija rada 1 radno vrijeme specificno je za svaki objekt 1 maksimalno je prilagodeno
zadacama koje su primarne u predskolskoj djelatnosti.

Radno vrijeme uskladeno je s radnim vremenom i potrebama roditelja.

Centralni objekt Pakovo radi od 6.30 - 16.30 sati.

Radno vrijeme podruznice Zagreb je od 7.00 — 17.00 sati.

Pocetak radne godine: 1. rujna 2023. g.
Zavrsetak radne godine: 31. kolovoza 2024. g.
Kolektivni godisnji odmor u vrti¢u ostvarivat ¢e se od 15.07. do 15. 08. 2024. g.

Godisnji fond sati je izraden temeljem 8-satnog rada dnevno i 40-satnog radnog tjedna od

ponedjeljka do petka.



STRUKTURA SATI 2023./2024.

UKUPNO  UKUPNO

MJESEC BR. SUBOTE NEDJELJE PRAZNICI RADNI SATI SATI
DANA DANI RADA (sa
praznicima)
9./23. 30 5 4 0 21 168 168
10./23. 31 4 5 0 22 176 176
11./23. 30 4 4 1 21 168 176
12./23. 31 5 5 2 19 152 168
1./24. 31 4 4 1 22 176 184
2.124. 29 4 4 0 21 168 168
3./24. 31 5 5 0 21 168 168
4./24. 30 4 4 1 21 168 176
5./24. 31 4 4 2 21 168 184
6./24. 30 5 5 0 20 160 160
7.124. 31 4 4 0 23 184 184
8./124. 31 5 4 2 20 160 176
UKUPNO: 366 53 52 9 252 2016 2088



STRUKTURA SATI ODGOJNO-OBRAZOVNIH RADNIKA
ZA PEDAGOSKU GODINU 2023./2024.

BROJ UKUPNO SATI
MJESEC RADNIH NEPOSREDNI OSTALI STANKA RADA
DANA RAD POSLOVI (bez praznika)
9./23. 21 115,5 42 10,5 168
10./23. 22 121 44 11 176
11./23. 21 115,5 42 10,5 168
12./23. 19 104,5 38 9,5 152
1./24. 22 121 44 11 176
2.124. 21 115,5 42 10,5 168
3./24. 21 115,5 42 10,5 168
4./24. 21 115,5 42 10,5 168
5./124. 21 115,5 42 10,5 168
6./24. 20 110 40 10 160
7.124. 23 126,5 46 11,5 184
8./24. 20 110 40 10 160
UKUPNO: 252 1386 504 126 2016

Satnica na bazi petodnevnog tjedna: 40 sati

Neposrednog rada: 27,5 sati (5,5 sati dnevno) — 252 * 5,5 = 1386
Prateci poslovi: 10 sati (2 sata dnevno) — 252 * 2 = 504

Pauza: 2,5 sata (0,5 sati dnevno) - 252 * 0,50 = 126

Ukupno: 40 sati - 252 * 8 = 2016
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2. MATERIJALNI UVJETI RADA

Na ovome podrucju i dalje ¢emo raditi na unapredivanju, poboljSanju i §to kvalitetnijem
odrzavanju materijalnih uvjeta rada. Centralni objekt Pakovo koristi namjenski gradenu zgradu
1 okoli§, a podruznica Zagreb obnovljeni dio samostanske zgrade. Zgrade vrtica, centralnog
objekta Pakovo 1 podruznice Zagreb, kao i sva oprema vlasnistvo su Osnivaca. Sva oprema
vrti¢a takoder je vlasniStvo Osnivaca, kao i prilazni prostori i dje¢ja igraliSta. Osniva¢ daje

ustanovi zgrade i svu opremu na koriStenje bez pla¢anja naknade.

U Montessori okruZenju cilj nam je stvaranje sigurnih i optimalnih prostornih i materijalnih
uvjeta kreiranjem poticajnog okruzenja za razvoj svih kompetencija djece. Prostorno i
materijalno okruzenje nasega Montessori vrtica izgradeno je po mjeri djeteta: odgovara mu
veli¢inom, lako je shvatljivo i omoguéuje djetetu da bude samostalno. Planiramo raditi na

unapredivanju, poboljSanju i $to kvalitetnijem odrZzavanju materijalnih uvjeta rada.

Zadace:

e Omoguciti materijalne, ustrojstvene i kadrovske uvjete za odvijanje odgojno-
obrazovnog procesa, a posebice kvalitetnog odgojno-obrazovnog rada.

e Odgojno-obrazovnim radom buditi u djeci i zaposlenicima svijest neposredne
odgovornosti za sve $to stoji na raspolaganju za upotrebu.

e Kontinuirano raditi na estetskom uredivanju sveukupnog prostora u vrti¢u i oko njega.

e Organizirati dobrovoljne akcije s roditeljima 1 raditi na uredenju prostora oko vrtica 1
djecjeg igralista.

e Prijavljivati se i sudjelovati u projektima materijalne obnove koje nudi lokalna

zajednica i razli¢ite udruge.

Tijekom ove pedagoske godine planiramo slijedece:

Centralni objekt Dakovo

- Popravljanje 1 uredivanje dotrajalog dijela krovista na isto¢noj strani vrtic¢a

- Zamjena dotrajalih drvenih prozora na istocnoj stani vrti¢a (prema moguénostima)
- Postavljanje gumenih podloga oko vrti¢a na ulazima s rampom

- Uredenje drvene kudice na prilaznoj stazi vrtica

- Daljnja obnova sprava na dje¢jem igraliStu
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Lic¢enje zidova u pojedinim prostorijama
Preslagivanje staza u dvoristu vrtica

Tekuca odrzavanja

Kontinuirana nabavka slikovnica i stru¢ne literature

Pretplata stru¢nih ¢asopisa

PodruZnica Zagreb

Popravak krova nadstre$nice — opet ga moramo raditi u nevremenu stradalo
Preuredivanje i proSirenje parkiralista pred Vrticem

Prosirenje vrti¢a na drugi kat

Bojanje zidova, ograda, igrala

Opremanje skupina didakti¢kim priborom

Kontinuirano opremanje skupina potroSnim materijalom

Nabavka stru¢ne literature i slikovnica

Tekuca odrzavanja

11



3. PROGRAM ZDRAVSTVENE ZASTITE
| UNAPRJEDENJA ZDRAVLJA

Djecji vrti¢ ¢e kontinuirano ostvarivati program zdravstvene zaStite i nastojati oko Sto
bolje i zdravije prehrane djece. Preduvjet za cjeloviti rast i razvoj svakog djeteta je
osiguravanje uvjeta za stvaranje zdravog i sigurnog ozra¢ja u kojem dijete boravi. Osnovni i
prvi cilj njege i skrbi za tjelesni rast djece i brige za njihovo zdravlje je kontinuirani rad na
unapredenju i uvodenju u odgojno-obrazovni proces Sto optimalnijih higijensko-zdravstvenih
uvjeta kako bi se zadovoljile sve djetetove potreba i kako bi dijete $to bolje stjecalo otpornost i

ocuvalo zdravlje.
Ciljeve ¢emo provoditi na Cetiri podrucja:

o Zdravstvena zastita djeteta — podrazumijeva stvaranje uvjeta za pravilan razvoj djeteta
(kvalitetna prehrana, svakodnevni boravak na zraku, dnevni odmor po potrebi svakog
djeteta, igra), prevenciju oboljenja, podrsku djetetu pri stvaranju navika zdravog nacina
zivljenja 1 adekvatno reagiranje u potencijalno opasnim situacijama za dijete, pracenje
razvoja djeteta kroz antropometrijska mjerenja (pracenje pravilnog rasta i razvoja,
problem pretilosti / pothranjenosti). Djecu ¢e se napose poticati na redovito pranje ruku
teku¢om vodom i sapunom: prije ulaska u skupinu, prije i poslije uzimanja hrane, nakon
koriStenja toaleta, nakon dolaska izvana, nakon c¢iS¢enja nosa i kada ruke izgledaju
prljavo.

o Prehrana djeteta — podrazumijeva planiranje pravilne prehrane djece u vrti¢u u skladu
S preporu¢enim prehrambenim standardima, uz primjenu zdravstvenih, kulturoloskih 1
obrazovnih elemenata, te prilagodavanje oblika prehrane specificnim potrebama djece,
posebno vezano uz djecu s odredenim prehrambenim potrebama i1 navikama (alergije na
pojedine namirnice, dijabetes), navikavanje djece na bioloski vrijedne namirnice.

o Higijensko-tehni¢ki uvjeti — podrazumijevaju osiguravanje najvise moguce razine
higijene prostora i stalni nadzor nad higijenskim uvjetima unutarnjih i vanjskih prostora,
te pravovremeno reagiranje u uvjetima epidemioloske opasnosti.

o Sigurnost djeteta — podrazumijeva osiguravanje sigurnih uvjeta boravka djeteta u
vrti¢u, pruzanje prve pomoci, te odgojno-obrazovni rad s djecom na usvajanju

higijenskih navika i vjeStina samozastite.
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Najvaznija osoba u zastiti zdravlja djeteta je roditelj koji odlu¢uje 0 svim bitnim

odrednicama zastite zdravlja djeteta. Pomoé¢i ¢emo mu, kroz razne aktivnosti, donositi

kompetentne odluke te ga ukljuciti u aktivnosti o¢uvanja zdravlja.

Sve zadace 1 mjere koje se provode uskladene su s Programom zdravstvene zastite

djece, higijene i pravilne prehrane djece u dje¢jim vrticima kao osnovnog zdravstvenog

dokumenta u djelatnosti ranog i predskolskog odgoja.

Bitne zadace svih zaposlenih u ustanovi:

Sustavno pracenje rasta i razvoja djece

Prehrana djece prema vaze¢im standardima i propisima

Prilagodba prehrane kod djece sa zdravstvenim poteSkocama

Provedba preventivnih mjera u cilju smanjenja pobola i ozljeda djece

Zdravstveni odgoj djece, zaposlenika i roditelja, kao npr. simptomi prepoznavanja
koronavirusa: kaSalj, temperatura, grlobolja, curenje iz nosa, oteZzano disanje, kratki
dah, drhtavica.

Provodenje protuepidemijskih mjera u slucaju pojave zaraznih bolesti:

Bitna podrucja rada:

Mjere zdravstvene zastite djece

Obavezni sistematski zdravstveni pregled djece prije upisa u vrti¢; evidencija
lije¢nickih ispricnica nakon izostanka iz djecjeg vrtica zbog bolesti, posebna
pozornost posvecena pracenju zaraznih bolesti; pracenje i provjera dokumentacije o
cijepljenju djeteta, provjera najnovije medicinske dokumentacije ukoliko to
djetetovo zdravstveno stanje zahtjeva (alergije, kroni¢ne bolesti ...)

Prevencija posebnih zdravstvenih problema (alergije, respiratorne infekcije...)
Provodenje inicijalnog intervjua: prepoznavanje i zadovoljavanje primarnih djecjih
potreba, upoznavanje s posebnim potrebama djeteta

Pracenje rasta i1 razvoja djece putem antropometrijskih mjerenja, zbrinjavanje laksih
povreda

Protuepidemijske mjere u slucaju zaraznih bolesti
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Odrzavanje higijene vrtica

Nadzor provedbe i predlaganje mjera u cilju osiguranja higijene unutarnjeg i
vanjskog prostora; uvjeta smjestaja u vrticu; nabava dovoljne koli¢ine sredstava za
opcu higijenu i sanitetskog materijala; mjere za zastitu od pojave zaraznih bolesti
Svakodnevno c¢is¢enje svih prostorija; provodenje potrebne dezinfekcije

Dodirne povrsine kao Sto su kvake, ru¢ke na prozorima, radne povrsine, tipkovnice,
konzole, slavine u toaletima i kuhinjama, tipke vodokotli¢a, daljinski upravljaci,
prekidaci za struju, zvona na vratima, ploc¢e dizala te druge dodirne povrsine koje
koristi veci broj osoba redovito ¢e se dezinficirati

Cis¢enje ¢ée se provodi u vrijeme kada su djeca u dvoristu ili nakon njihovog
odlaska. Pojacano ¢e se Cistiti toaleti, umivaonici, kvake u toaletnim prostorijama,
prekidaci za svjetlo, tipke na vodokotli¢ima, te povrsine koje se cesto dodiruju.
Osiguravanje 1 odrzavanje odgovaraju¢ih temperaturnih uvjeta u unutarnjem
prostoru; Cistoca posteljnog rublja; dezinfekcija igra¢aka; odabir namjestaja koji ne
pogoduje nastanku ozljeda; pracenje ispravnosti igracaka i didaktickih materijala
Provodenje DDD-e mjera u svim objektima

Edukacija zaposlenih u procesu odrzavanja objekta, priprema hrane

Ispunjavanje svih uvjeta u pripremi, distribuciji hrane (HACCP)

Protuepidemijske mjere

Pracenje i1 evidentiranje pobola djece kao i1 njihovo izbivanje iz vrti¢a

Suradnja sa Epidemioloskom sluzbom u slucaju grupiranja pojedinih bolesti;
upucivanje na redovne zdravstvene preglede svih zaposlenika; edukacija radnika u
cilju prevencije infektivnih bolesti

Provodenje svih preventivnih programa o ¢uvanju i unapredenju zdravlja, te primjeni

pozitivnih stavova o zastiti zdravlja i vaznosti procijepljenosti predskolske djece

Prehrana djeteta

Planiranje i izrada jelovnika u skladu s Prehrambenim standardima za prehranu djece
u djecjim vrti¢ima; nadzor nad propisima zdravstvenih uvjeta namirnica i gotove
hrane te energetske vrijednosti robe; interna edukacija; nadzor u provedbi zadaca
vezanih uz zdravstvene propise kod osoba koje u svom radu dolaze u dodir s

namirnicama; edukacija osoba koje rade u provedbi procesa pripreme hrane; tecaj
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higijenskog minimuma

e Pradenje, upucivanje i obavljanje pregleda za produzivanje sanitarne iskaznice

Zdravstvena dokumentacija
e Potvrda o obavljenom sistematskom pregledu djeteta prije upisa u vrti¢, lije¢nicka
ispri¢nica nakon izostanka zbog bolesti, najnovija medicinska dokumentacija o
obavljenim pregledima specijalista
e Zdravstveni karton djeteta, evidencija o zdravstvenom odgoju, evidencija o
higijensko-epidemioloskom nadzoru, evidencija o sanitarnom nadzoru, evidencija
epidemioloskih indikacija, evidencija ozljeda, evidencija antropometrijskih

mjerenja.
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4. ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD

4.1. Odgojno-obrazovni program

Svaki novi pocetak pedagoske godine je velik izazov za dijete, odgojitelje, roditelje 1 vrti¢ u
cjelini. Pripremljeno ozrac¢je omogucuje olaksanu prilagodbu djece u skupinama. Zato je dobro
strukturirati okruzenje u kojem ¢e dijete boraviti tijekom prilagodbe, a posebice nakon nje.
Ponuda raznovrsnih aktivnosti i poticanje razlicitih podrucja djetetovih interesa i ucenja
omogucuje uspjesnu prilagodbu i cjeloviti razvoj djeteta. I uloga odgojitelja u procesu
stvaranja dobrog ozraéja je jednako vazna. U svakodnevnoj komunikaciji odgojitelj na dijete ne
djeluje samo onim §to mu govori, nego i na¢inom na koji mu govori. Cjelokupnim svojim
ponasSanjem djetetu kontinuirano Salje odredenu vrstu poruka. Zato priprema prostora i
profesionalnost i osobnost odgojitelja stvaraju ozracje u vrticu.
Obiljezja dobro strukturiranog okruzenja i pozitivnog ozracja:
» Okruzje u kojem se osjeca sigurnost, dobrodoslica, toplina, zadovoljstvo,
susretljivost, razumijevanje, prijateljstvo, solidarnost, ljubav
» Okruzje u kojem vlada povjerenje i gdje se posStuje osobnost svakoga.
» Okruzje u kojem se dijete osjeca slobodnim iznijeti svoje misljenje, stavove,
brige, strahove, u kojem moze zadovoljiti radoznalost u skladu sa potrebama
1 Zeljama.
» Okruzje u kojem se postuju i njeguju razlicitosti
» Okruzje u kojem se poti¢u svi aspekti komunikacije (sluSanje drugoga, verbalno i
neverbalno izraZavanje) u cilju unapredenja medusobnih odnosa
» Okruzje u kojem se problemi rje$avaju na konstruktivan nacin
» Okruzje u kojem postoji kvalitetan odnos izmedu odgojitelja i djece, te svih odraslih
osoba u ustanovi 1 van nje (odgojitelja medusobno, odgojitelja i osoblja u ustanovi)

» Okruzje u kojem su roditelji pozeljni partneri u odgojno-obrazovnom procesu

Opce smjernice i zadace:

» Pravovremena i ucinkovita priprema odgojitelja za dolazak nove djece u skupinu
» Ublazavanje teskoca odvajanja djeteta od roditelja (empatija, toplina u odnosu,
uskladivanje ritma obitelji 1 vrtia, davanje jasnih informacija i ocekivanja,

gradenje povjerenja)
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» Kreiranje kvalitetnog razvojnog ozrac¢ja u skupini

» Pruzanje podrske roditeljima tijekom postepene prilagodbe (informacije,
razgovori, savjeti)

> Poticati razvojne kompetencije djeteta, posebice one socio-emocionalne prirode

zbog adaptacije i readaptacije

Poticati interes za socijalne odnose s drugom djecom

Sudjelovanje u radu skupine( zajednicka pravila, ritam dana, rituali)

Promicanje pro-socijalnog ponaSanja (asertivnost)

YV V V VY

Kreiranje sigurnog i poticajnog materijalnog okruzenja (razmjestaj centara,
raznovrsnost ponudene opreme i materijala, fleksibilnost,

multisenzori¢nost

Y

Kreiranje koncepta cjelozivotnog ucenja djece (igra, istrazivanje, pravodobnost
informacija)

Planiranje cjeloZivotnog uc¢enja odgojitelja (rad na sebi, stru¢no usavrSavanje)
Razvoj osobnih kompetencija( slika o sebi, samopouzdanje, socijalne vjestine
Razvoj umjetni¢kih kompetencija( raznovrsni oblici stvaralastva, kreativnost)
Razvoj vrijednosti i odgoj u vjeri

Projektno i timsko planiranje rada

YV V. V V V V

Samovrednovanje i skupna valorizacija

Stvarno unapredenje rada odgojitelja nuZzno mora zapofeti prepoznavanjem, otkrivanjem i
osvjeStavanjem svog odgojnog pristupa, tj. stvarne kvalitete svog rada s djecom, §to je moguce
posti¢i jedino kontinuirano istraZzujuéi i preispitujuci svoju odgojnu praksu, raspravljajuc¢i o njoj
s kolegicama i timom, tj. stvarajuci i oblikujuéi zajednicku teoriju odgoja koja proizlazi iz

odgojne prakse.

Govor

Odvajajuéi se od majke, oca i dolazec¢i u vrti¢ dijete svakodnevno nailazi na situacije u kojima
susrece 1 upoznaje svijet oko sebe. Taj svijet mu mora ,,govoriti* kako bi ga dijete razumjelo 1
postalo mu prostor u kojem se moze realizirati. To susretanje se dogada putem govora,

pripovijedanja i ¢itanja.

Poticati govor kod djeteta znai razumjeti zakonitosti njegova razvoja, ali i individualnost

svakog djeteta te u skladu s time stvoriti okruzenje poticajno za govor. Poticanje pojedinacne
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funkcije kao §to je govor mora se obavljati zajedno s poticanjem ostalih psihickih funkcija jer
je govor usko povezan s inteligencijom, pamc¢enjem, paznjom i percepcijom. Razvoj govorne
funkcije mora se ostvarivati paralelno sa spoznavanjem okoline. Adekvatna percepcija
predmeta i ljudi, skupljanje znanja o njima dogada se u bliskoj povezanosti govornog i
senzornog razvoja. Za senzomotoricka postignuc¢a je potrebna skladna suradnja razlicitih
dijelova mozga. Mozdane stanice koje su zaduZzene za govor nalaze se na istome mjestu kao i
zrcalni neuroni odgovorni za sustav upravljanja pokretom. Istrazivanja su pokazala da se ¢ak ne
moze iskljuciti ni njihova identicnost Sto je znanstvenike dovelo do zakljucka da se govor
tijekom Covjekova razvoja razvio iz motorickog sustava mozga. Utjecaj motorike na razvoj
govora, posebno utjecaj koji fina motorika Sake ima na govor, od nesumnjivog je znacenja i za
pedagosku praksu, posebice za rad s djecom od rodenja do polaska u $kolu. Znanstvenici su
dosli do zakljucka da se formiranje vaznih govornih zona u mozgu ostvaruje pod utjecajem
zivéanih impulsa prstiju ruku (Posokhova, 2008, Veli¢ki, Katarin¢i¢, 2011). Sto su djetetovi

prsti aktivniji, to se bolje ostvaruje njegov govorni, emocionalni i intelektualni razvoj.

Svoja prva iskustva, vjeStine, sposobnosti i znanja, djeca stjeCu u spontanoj igri. Djeca ne
usvajaju govor samo spontano, nego ga moraju i uciti, govor mora biti potaknut, a za to su
potrebni prije svega dobri i stvarni govorni uzori, potrebna je interakcija s odraslima. Hrvatske
malesnice izgradene su velikim dijelom na narodnim govorima i upravo zbog ukorijenjenosti u
tradiciji 1 jeziku odredenog kraja, u materinskom jeziku djeteta maleSnice su najpouzdanije i
najprimjenjivije za uvodenje djeteta u govor, za poticanje njegovog kvalitetnog i jednostavnog
usvajanja (Velicki, Katarin¢i¢, 2011). Pjesme maleSnice zvukom, ritmom, slikom 1 rimom
sluze, pripomazu, sudjeluju u uspavljivanju, njihanju ili ljuljanju djeteta na koljenu, u
uspostavljanju dodira s okolinom, zZivom ili neZivom, u prepoznavanju Zzivotinja prema
glasovima ili drugim pojavnim znakovima, u razli¢itim igrama, u budenju i razvijanju maste, u
obra¢anju Bogu, u stvaranju 1 odrzavanju plesnog ritma, u zadirkivanju i ruganju, u prenosenju
i primanju znanja itd. U njima rije¢i razvijaju sliku, ostvaruju zvuk, povezane su s dodirom,
pokretom, ritmom, tjelesnim osjetima boli i ugode. Susre¢emo se s mnoStvom naziva:
uspavanke, bajalice, brojalice, razbrajalice, nabrajalice, tepalice, molitvice, pitalice, rugalice,
zagonetke, pjesme za igru ili igralice i pjesme za kolo, a mogle bi se dodati i cupkalice,
hincalice, izmisljalice, zamiS$ljalice, oponaSalice, dodirivalice 1 nagomilavalice
(Crnkovi¢,1998). Stvaraju ih odrasli u neposrednom dodiru s djetetom i nadahnuti ponaSanjem
djeteta, zadovoljavajuci djetetove potrebe i uzivljavajuci se u njegov osjecajni svijet. Pjesme

svakog naroda 1 svakog jezika razvile su svoje posebnosti pa pripomazu i nacionalnoj
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identifikaciji, povezivanju i osjecaju jedinstva. Gotovo uvijek proizlaze iz igre i Ostaju vezane
za igru ne dopustajuci djetetu da bude pasivni promatra¢ nego zahtijevajuci od njega da aktivno
sudjeluje u igri. Povezuju rije¢i i pokrete i aktiviraju vise osjetila. Hod, govor i misljenje
nedjeljivo su povezani i nadograduju se medusobno. Tek kad je govor dobro razvijen, jasan i

tocan, a rjeCnik djeteta u skladu s njegovom dobi, ono ¢e s lakoCom usvajati i1 Citanje 1 pisanje.

Citanje i pripovijedanje

Pravilan i cjelovit razvoj djeteta mora se dogadati u ozra¢ju povjerenja, topline i ljubavi. U
tom kontekstu su djeci potrebne price, bajke, slikovnice, biblijski tekstovi. Tim kvalitetnim
sadrzajima dijete uvodimo u dozivljajno spoznavanje svijeta koji ga okruzuje i poticemo

njegov govorni razvoj.

Bajkama i pricama zelimo djeci posredovati uvjerenje da je svijet dobar i prozet smislom, a
zivot vrijedan truda pa tako i njihov dje¢ji (Velic¢ki: Pri¢anje pri¢a, stvaranje pri¢a-povratak
izgubljenom govoru) .Brojna su znanstvena istrazivanja pokazala da ¢itanje od najranije dobi
jednako vazno za njegov razvoj kao i briga o njegovim bioloskim potrebama: hranom i snom,

igrom, sigurnoscu, ljubavlju..

Istrazivanja su pokazala da je mozak zdravog djeteta u poticajnoj okolini znatno razvijeniji od
isto tako zdravog djeteta koje je zanemareno od okoline. Rano iskustvo, osobito zajednistvo u
obitelji oblikuje arhitekturu mozga na nacin da bitno utje¢e na skladan psihofizicki razvoj
djeteta i kasnije olakSava ucenje. Citanje od najranije dobi pomaZe u razvoju govornih
sposobnosti, bogati djetetov rjecnik, uvodi ga u svijet maste i umjetnosti, unaprjeduje njegove
sposobnosti slusanja, opazanja, pozornosti, misljenja i logi¢kog zaklju¢ivanja. Citanje otvara
niz moguénosti za organiziranje razvojno-stimulacijskih, a djetetu zanimljivih aktivnosti iz
drugih podru¢ja umjetni¢kog stvaralastva. Citanjem na istom mjestu, u skoro priblizno vrijeme
uspostavlja se ritual, stvara osjecaj stalnosti §to je pak izvor povjerenja, sigurnosti i zajednistva.
Citanje naglas doprinosi bliskosti djeteta sa odraslom osobom ¢ime se postavljaju temelji

emocionalno stabilnog razvoja.

Nacionalnu kampanju ,,Citaj mi“ (koja traje ve¢ nekoliko godina) provode Hrvatsko

........

pedijatrijsko drustvo, Hrvatsko Ccitateljsko drustvo, Hrvatska udruga istrazivaca djecje

knjizevnosti, Hrvatsko logopedsko drustvo.
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Cilj kampanje je poticati roditelje 1 druge odrasle osobe da s Citanjem djetetu naglas Sto
ranije(ve¢ od rodenja) kako bi ¢itanje postalo dijelom svakodnevnog ugodnog druzenja djece i

odraslih, kako bi se medu njima stvarale dobre emocionalne veze.

Mnogi vazni dokumenti i strategije vezane uz Citanje naglasavaju da je upravo metoda glasnog
¢itanja kljucna za razvijanje Citateljskih navika i kasniji uspjeh u Skoli. Glasno Citanje stavlja
knjigu u srediSte paznje i dozivljava se kao izvor ugode i lijepog iskustva. Pomaze djetetu
povezati da ono §to Cuju, vide 1 procitaju. Glasno ¢itanje omogucuje djeci upoznavanje sa
knjizevnim jezikom koji se razlikuje od svakodnevnog govora, omogucuje djeci mastanje,

pomaze razvoju kognitivnih sposobnosti i kasnije u vjeStinama Citanja i pisanja.

Osim cCitanja 1 pripovijedanje pri¢a ima svoju posebnu vrijednost.(op. Velicki ). Ono zahtjeva
na spoznajnom planu stvaranje strukture pri¢e( pocetak, sredina i kraj), na jeziénom —jezi¢no
oblikovanje price, a na emocionalnom stvaranje veze izmedu pripovjedaca i onih koji pricu
sluSaju. Takoder osoba koja pripovijeda moZe se kretati, upotrebljavati geste, kretnje tijela Sto
se ne moze kod citanja price. Stoga je od velike vaznosti da se upotrebljavaju oba oblika
druZenja sa pricom (bajkom, basnom, recitacijom, biblijskim tekstom). Neki od oblika pricanja
price su: pri¢anje uz geste, pricanje po nizu slika, prstne lutke, ozvucene price, prica iz kutije,

stolna predstava.

Posebna zadaca:
1. Otvoriti prostor za Citanje i pripovijedanje kako bi djetetu druZenje sa pricom,
bajkom, biblijskim tekstom postala potreba i navika

Zadace u odnosu na dijete:

» poticati djecju kreativnost, govorno i drugo stvaralastvo u svim formama,

Y

razvoj sluSanja i razumijevanja govora (dobro slusno okruZenje),

Y

Poticati govorno-jezi¢ni razvoj te predCitacke i predpisacke vjeStine maleSnicama i
pokretnim igrama,

podrzavati spontano molitveno izrazavanje,

otvarati djetetovu duhovnu dimenziju,

podrzavati interakciju djece u zajednickim igrama i stvaranju prica,

obogacivati djetetova iskustva 1 Siriti vidike,

razvijati kriticko misljenje,

YV V V VYV VYV V

razvijati djecju mastu i kreativnost,
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YV V.V V V V V V V VYV V VYV V

bogacenje djecjeg rjecnika i govornih sposobnosti,
unapredivanje djetetove sposobnosti slusanja,
razvijanje empatije,

oblikovanje stavova prema Zivotu, ljudima i Bogu,
poticanje cjelovitog razvoja,

izgradivanje osjecaja bliskosti s djetetom,
usvajanje moralnih i humanih vrijednosti,
senzibilizacija za razlicitost,

razvoj komunikacijskih vjestina,

razvoj ljubavi prema knjizi,

poucavanje pravilima ponasSanja, razlikovanju dobra i zla,
razvoj samopostovanja,

razvijati interes za hrvatsku kulturnu bastinu.

Zadace u odnosu na odgojitelje:

YV V. V V V V V YV V VYV V

Y VY

kreirati sigurno okruzenje za kretanje, istraZivanje i izrazavanje,

osigurati uvjete za Citanje, priCanje( kuti¢ ¢itanja posebno ureden uz sukreaciju djece),
pripremiti se za Citanje (ritual, pravilan odabir teksta, ritam, glasnoca, stanke u govoru),
biti primjer djetetu: cesto uzimati knjige, posebice Bibliju u ruke s radosc¢u, koristiti ih
u radu s djecom, pokazivati odusevljenje i radost pri ¢itanju,

potaknuti djecu na stvaranje vlastitih prica,

ukljuciti djecu u Citanje, pripovijedanje, prepri¢avanje,

ukljuciti djetetovu obitelj u €itanje kod kuce 1 u vrticu,

uvoditi dijete u svijet knjizevnosti, umjetnosti,

razgovarati o pri€i, doZivljajima, vrednotama,

organizacija razliCitih, zanimljivih aktivnosti 1 igara vezanih za knjigu 1 ¢itanje,

posjet knjiznici 1 upoznavanje s postupcima kao §to su: uclanjivanje, ¢uvanje Clanske,
iskaznice, trazenje odredene knjige, posudivanje, vracanje u propisanom period,

posjet samostanskoj ili zupnoj biblioteci,

pruziti dobar govorni model i slikovito se izrazavati,

organizirati odgojno-obrazovni proces u kojem ¢e dijete biti u doticaju s male$nicama i
(tradicijskim) pokretnim igrama,

pratiti, procjenjivati i dokumentirati djecji razvoj ,
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pomno pripremati prezentaciju dje¢jeg govornog stvaralastva i rezultata odgojno-
obrazovnog procesa,

suradivati s roditeljima i stru¢nim suradnicima u prevenciji 1 prepoznavanju govorno-
jezi¢nih teskoca,

suradivati s ustanovama i stru¢njacima u cilju upoznavanja i ¢uvanja hrvatske kulturne
bastine,

gostovanje autora slikovnica, roditelja zainteresirane da procitaju pricu skupini ili u

suradnji s djecom i odgojiteljima istu izrade (radionica).

Zadace u odnosu na roditelje

>

A\

bogacenje emocionalne veze roditelja i djeteta Citanjem bajki, pri¢a, biblijskih
pripovijesti,

uvoditi roditelje u svijet bajki, pri¢a, odabranih biblijskih tekstova,

jacati suradnju vrtiéa i obitelji,

potaknuti roditelje na aktivno posudivanje slikovnica iz knjiznice( ¢itanje kod kuce i u
vrtiéu),

osvjeStavanje 1 informiranje roditelja o vaznosti 1 dobrobiti ¢itanja djetetu 1 s djetetom
od najranije dobi (na individualnim razgovorima, putem letaka, broSura, panoa,
roditeljskih sastanaka, radionica...),

informirati roditelje na roditeljskim sastancima i radionicama o njihovoj ulozi u razvoju
djecjeg govora te povezanosti motorike 1 govora ,

organizirati zajednicke aktivnosti 1 projekte u vrtickom okruzenju,

organizirati druZenja, svecanosti, izlozbe i1 prezentacije djecjeg stvaralastva,

ukljuciti roditelje u sakupljanje, biljeZenje i izvodenje hrvatskih malesnica i tradicijskih
pokretnih igara,

upucivati roditelje na pravovremenu i dosljednu primjenu terapijskih postupaka po
preporuci stru¢njaka kod djece s govorno-jezi¢nim teSkocama,

Ukljucivati roditelje u duhovne obnove i itanje Biblije po obiteljima.

Popis autora poezije za djecu

Tin Kolumbi¢, Vjekoslava Hulji¢, Vinko Kos, Jure Karakas, Ivana Radi¢,Ratko Zvrko,

Stanislav Femeni¢, [.B.MaZzurani¢, Grigor Vitez, Gustav Krklec, Vesna Parun, Mladen Pokic¢,
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Luko Paljetak, Mladen KusSec, Stjepan JakSevac, DobriSa Cesari¢, Zlata Kolari¢-Kisur, Dragan

Luki¢, Vladimir Halovani¢, Miroslav Dolenec, Ratko Zvrko.
Preporucene bajke i price

Bajke brace Grimm:

. Bremenski svirac¢i, Crvenkapica, Cvilidreta, lvica i Marica,

Matovilka, Paldi¢,

Pepeljuga, Postolar i patuljci, Snjeguljica Stoli¢u, prostri se, Trnoruzica, Vuk i sedam

kozli¢a, Zlatna Guska

Izuzetno je vazno da se bajke pripovijedaju vjerno i istinski bez uljepSavanja i dodataka.

Popis prica

Lonc¢iéu, kuhaj, ¢eska narodna ( Bonbon)

Stara vocka, Ruth Hurlimann ( Lukin portal)

Tri jabuke s bakina ormara (Sun¢ana Skrinjari¢)

Jezeva molitva, Sonja Tomi¢

Medvjed i tratincica, Sanja Pili¢

Zvjezdani taliri, Bra¢a Grimm

Zahvalna cipela, Stjepan Lice)

Kisa, Miroslav Dolenec-DravskKi

Leptir 1 cvijet, Stanislav Femeni¢

BoZi¢na bajka, Nada Ivelji¢

Zelena prica, Vlado Halovani¢(Svjetiljke za djecju dusu)
Carobna livada, Anto Gardas,(Bonbon)

Sretna sjemenka, Stjepan Lice(Lukin portal)

Pric¢a o dobro¢udnom jezu,Hrbroslav Radi¢(Lukin portal)
Pipo, Nada Ivelji¢(Lukin Portal)

Drvena zdjelica, narodna,(Lukin portal)

Naocale za mjesecinu, Vera Zemuni¢(Lukin Portal)
Mala, crvena koka i zrno pSenice,narodna (Lukin portal)
Izslovana mijesa, Zvonimir Balog,(Lukin portal)

Kako je Matija kupio sre¢u,Bozidar Prosenjak (Lukin portal)
Zlatokosa i 3 medvjeda, (R.Southey, J.Coundall)
Carobni lon¢ié, narodna

Prica kao poticaj, Nada Ivelji¢
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https://www.bajke.hr/bremenski-sviraci-grimm/
https://www.bajke.hr/crvenkapica-grimm/
https://www.bajke.hr/cvilidreta-grimm/
https://www.bajke.hr/ivica-i-marica-grimm/
https://www.bajke.hr/matovilka-grimm/
https://www.bajke.hr/palcic-grimm/
https://www.bajke.hr/pepeljuga-grimm/
https://www.bajke.hr/postolar-i-patuljci-grimm/
https://www.bajke.hr/snjeguljica-grimm/
https://www.bajke.hr/stolicu-prostri-se-grimm/
https://www.bajke.hr/trnoruzica-grimm/
https://www.bajke.hr/vuk-i-sedam-kozlica-grimm/
https://www.bajke.hr/vuk-i-sedam-kozlica-grimm/
https://www.bajke.hr/zlatna-guska-grimm/

Bolestan zeko, Anja Werner

Kako je postala Snijeznica, Caroline von Heydebrand
Cudo na bunaru, Georg DreiBig

Stolarov magarac, Eva Baumann-Lerch

Zimska pric¢a, Max Bolliger

Svijetla zvijezda, Renate Ferrari

Suma zimi, Ivana Radié

Cupava gusjenica, nepoznat autor

Djevojcica je nosila svjetiljku i veselo pjevala, nepoznat autor
Gospodica, nema autora

Kraljevski kroja¢, narodna, Skandinavija

Macka 1 misi¢, narodna, Engleska

Mijesec na drvu, Anja Wernwr

O vodenjaku, narodna, Slovenija

Tri jarca vjetropira, narodna, Skandinavija

Pjetli¢ Zlatni Kresti¢ i ¢udotvorni mlin¢i¢, narodna, nepoznat autor
Pri¢a o Uskrsnom zecu, narodna, nepoznat autor
Rukavica, narodna, Ukrajina

Sarena ptica, Jelena Sitar

Slatka kasa, bra¢ca Grimm

Svjetlost sv.Martina, nepoznat autor

Zvjezdani taliri, bra¢a Grimm

Popis slikovnica

Crvena lopta, Karl Matthias i Gabi van Emmerich

Ti i jai mali medo, Martin Wadell i Barbara Firth, Epta
Elmer, David McKee, Epta

Ribica duginih boja, Marcus Pfister, Epta

Bila jednom...., Stefan Gmell, Epta

Dobro jutro, lvan Gantschev, Epta

Mali majmun u velikoj brizi, J. Donaldson, A. Scheffler,
Maca Papucarica, E. Peroci, M. Hajdinjak,, Mozaik knjiga
Pauli, ti zloCesti Pauli, B. Weninger, E. Tharlet, Epta
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Necko, Edith Schreiber- Wicke, Golden marketing

Pjetli¢ zlatni kresti¢ i cudotvorni mlinci¢, narodna pric¢a, Golden marketing

Pogodi koliko te volim, S, McBratney, A. Jeram, Egmont

Plesna haljina utog maslacka, S. Skrinjari¢, A. Kadoni¢, Golden marketing
Pismo iz Zelengrada, N. Videk, P. Voncina, Katarina Zrinski

Postar Zeko Brzonogi, 7. Hercigonja, I. Guljasevié, Alfa

Ogledalce, G. Vitez, T. Torjanac, Mozaik knjiga

Nezadovoljna bubamara, S. Skrinjari¢, M. Hajdinjak, Mozaik knjiga

Orkestar pri¢a pri¢u: Cetiri godi$nja doba, K. Cotton, J. Courtney - Tickle, Skolska knjiga
Kit koji je uvijek Zelio jos, Rachel Bright ,Jim Field, Profil

Mali andeo i zvjezdica, Vladimira Veli¢ki, Dubravka Kolanovi¢, Alfa

Juha od bundeve, Helen Coper, Golden Marketing

Djed i repa, Aleksej Tolstoj i Niamh Sharkey, Golden Marketing

Gospodin Nosko trazi prijatelja, Daniela Kulot, Hortense Ullrich, Golden Marketing
Najbogatiji vrabac na svijetu, Eduard Petiska, Sanja Resc¢ek, Golden Marketing
Boziéna bajka, Nada Ivelji¢, Katarina Zrinski

Dobra, njezna, baka snjeZna, Pajo Kanizaj i Dubravka Kolanovi¢, Skolska knjiga
Bajka o snjegovi¢ima, Kasmir Huseinovi¢, KaSmir promet

Medo i klavir David Litchfield, Mozaik knjiga

Pas i violina, David Litchfield, Mozaik knjiga

Ogledalce, Grigor Vitez, Tomislav Torjanac, Mozaik knjiga

Pauk Oto, Manuela Vladi¢ Mastruko

Oto i Valentina, Manuela Vladi¢ Mastruko

Duga, Manuela Vladi¢ Mastruko, Naklada Haid

Zagrebacka avantura, Brankica Blazevi¢, Damir Facan Grdisa, Alfa

Bursunsul i Paskuaulina, Olesja Tavadze,

Tibor, paun bez repa, Ana Poki¢ Pongrasi¢, Dubravka Kolanovi¢, Kasmir promet
Prasnjavko, Zelimir Hercigonja, Ivana Guljagevi¢,Ljevak

Mala, mama vila, Vladimira Veli¢ki, Vladimira Galindo Contreras, Alfa
Potresec, Mirna Gajski Joli¢, Naklada Ceres

Gitina briga, Tom Percival, Profi,

Posve Norman, Tom Percival, Profil

Misini novi prijatelji, Tom Percival, Profil

Matilda nikad ne odustaje, Tom Percival, Profil
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Zagrljaj, David Grossman, Artresor naklada

Placi, srce, Charlote Pardi, Artresor (slikovnica s temom smrti)

Val, Suzy Lee (slikovnica bez rijeci), Artresor

Gospodica Skarica,Naomi Shapira, Artresor

No¢ni pjev, Ari Berk, Artresor (slikovnica o strahu)

Velika tvornica rijeci, Agnes de Lestrade, Artresor

Necu, Manica K. Musil, KaSmir promet

Leon lav, Manica K. Musil, Kasmir promet

Slon Stanko, Manica K. Musil, KaSmir promet

Carobna Mia, Hilary Hawkes, Andrea Petrlik, Ka$mir promet (i sve ostale slikovnice koje je
izdao KaSmir promet) Dio njih se moze vidjeti u elektroniCkom obliku na:

https://vrticdoma.com/slikovnice/

Dijete knjiga, Richard Kearney, Skolska knjiga

Ocean do neba, bra¢a Fan, Meandar medija

No¢ni vrtlar, braca Fan, Meandar medija

Palo s neba, braca Fan, Meandar medija

Ba$ imam sreée, Lawrence Schimel , Juan Carlo Mayorga, Kreativna mreza (slikovnca o
slijepome dj¢aku)

Ovo je pjesma koja lije¢i ribe, Jean-Pierre Simeon i Olivier Tallec, Meandarmedia

Smrveni i Smlavi, J. Donaldson i A. Scheddler, Ibis grafika

Oblak u Zutom kaputu, Nikolina Manojlovi¢ Vraéar, Jelena Brezovac, Evenio

Ljubav spasava svijet, Svjetlan Junakovi¢, Algoritam

Pisma na kraju Sume, Jasna Jasna Zmak, Jelena Oroz, Oaza Books

Biblijski tekstovi su prema tematskim cjelinama predlozeni u priru¢niku za odgojitelje u
vjeri“Njihovo je kraljevstvo nebesko““(Piskovi¢, Blazevi¢, KS,2001) i u Programu katoli¢kog

vjerskog odgoja djece rane i predSkolske dobi, dopunjeno izdanje 2015.

Posljednjih godina sve se viSe paznje stavlja na istrazivanja u vezi fizicke neaktivnosti.
Istrazivanja ukazuju na to da postoji jaka veza izmedu razine fizicke aktivnosti, zdravlja i
kognitivnih funkcija djece odnosno da fizicka aktivnost poboljSava rad mozga i1 kognicije.
., Pokretom (hodanje, trcanjem, skakanjem, prevrtanjem, penjanjem, valjanjem itd.) se razvija
vecina vaznih struktura mozga, povezuju se funkcije pojedinih dijelova mozga, stvaraju se novi
nervni putevi, razvijaju se osnovne bioloske funkcije i dijete se priprema za Zivot.* (Baurelis,

Wagenmann, 2015, predgovor Rajovi¢). Od hvatanja do shvacanja: Maria Montessori.
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U predskolskoj dobi je bitno u svakodnevnom radu koristiti elemente koji poti¢u mentalni
razvoj djece, jer se u tom razdoblju razvija preko 70% sinapsi, §to to zivotno razdoblje ¢ini
vjerojatno najvaznijim za formiranje obrasca i okvira za djetetove kasnije sposobnosti.
Konkretne vjezbe koje sprjeCavaju poremecaj koncentracije i paznje na nacin da razvijaju
koordinaciju pokreta 1 motorike obuhvacaju vjezbe: rotacije, ravnoteze, stopala, dinamicke
akomodacije oka, fine motorike, govora. (Rajovi¢, 2017). Te aktivnosti nisu vezane samo za
sobu dnevnog boravka. U vanjskom prostoru djeca rado sudjeluju u organiziranim tjelesnim

aktivnostima putem kojih jacaju samopouzdanje, razvijaju spretnost, brzinu, snagu i preciznost.

,, Pretjerano gledanje televizije, igranje video igrica, nedostatak grafomotorickih aktivnosti te
fizicka neaktivnost oStecuju i smanjuju razvoj pojedinih bioloskih potencijala.” (Rajovi¢, 18:
2017). Bitno je da odrasli djecu ne sputavaju u njihovoj aktivnosti. Uloga odraslih je da djeci

osiguraju pravila i okruZenje gdje se mogucnost ozljede svodi na minimum.

Postoje mnoge znanstvene studije i spoznaje koje govore o povezanosti pokreta i govora. Nase
su ruke neprestano aktivne i preko njih velikim dijelom komuniciramo sa svijetom.“Suodnos
govora 1 pokreta moze se uociti analizirajuéi razvoj govora i motorike kod djece i to od prvih

mjeseci Zivota.(Velicki,Katarin€i¢, Stihovi u pokretu)

Posebna zadaca
2. Organiziranje motorickih aktivnosti i igara s pokretom s ciljem poticanja i
vjezbanja dijelova djeCjeg mozga koji su odgovorni za ucenje, koncentraciju i

govor

U odnosu na dijete:

= poticati prirodne oblike kretanja i razvoj prostorne percepcije

= poticati tjelesni 1 psthomotoricki razvoj (usavrSavanje i vjeZbanje preciznosti pokreta te
preciznosti u baratanju predmetima, razvoj koordinacije i ravnoteze pri pokretima i
kretanju, razvoj fine motorike, razvoj psihomotorickih sposobnosti u slozenim
vjestinama...),

= poticati razvoj pozornosti 1 pam¢enja i sposobnosti prilagodavanja novim promjenjivim
situacijama,

= zadovoljiti djecju potrebu za kretanjem, zabavom, pripadanjem, moc¢i 1 slobodom,

= osnazivati djetetove jake snage 1 potencijale poticanjem izrazavanja 1 aktivnhog
sudjelovanja u individualnom i grupnom radu,
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zadovoljavanje djecje potrebe za upoznavanjem predmeta, sprava, njihovu namjenu,
osobine,

pobudivati dje¢ju znatiZzelju na zajedniCko istrazivanje (s odgojiteljima) i ucenje,
zabavljajudi se 1 uzivajuci u zajednicki provedenim aktivnostima, Setnjama i izletima,
njegovati interakcije i ucenja socijalnih vjestina (dijeljenje, rjeSavanje problema i

sukoba, ¢ekanje reda, ljubaznost) djece u zajednickim radovima i projektima,
igrama u pokretu, vanjskom i unutarnjem prostoru utjecati na razvoj djecjih osjeta

ritmi¢kim pokretima u prostoru razvijati pamcenje za govor i za ritmic¢nost govora

U odnosu na odgojitelje:

zadovoljiti unutarnje i vanjske ¢imbenike organizacije motorickih aktivnosti,

poticati djecu da izvode pokrete koje ne mogu u zatvorenom prostoru vjezbajuci
ravnotezu, preskakivanje, penjanje, balansiranje na smanjenim povrSinama i sl.,
organizirati stru¢ne aktive koji tematski prate posebnu zada¢u (motorika, igre na
otvorenom),

unapredivati osobnu praksu u planiranju i organizaciji boravka na zraku,

poticati roditelje na inicijativnost i ukljuc¢ivanje u aktivnosti odgojno-obrazovnog rada
skupine,

stvoriti okruzje koje stimulira djetetov govor 1 pokret kao osnovu istoga

poticanje svijesti svih djelatnika na osobnu odgovornost pri ostvarivanju zadace

U odnosu na roditelje:

osvjesStavati vaznost motorickih aktivnosti za djecu,
poticati individualne razgovore tijekom kojih dati roditeljima uvid u fotografije, djecje
radove, anegdotske biljeske...),

po potrebi kreirati ankete za roditelje s ciljem evaluacije rada i suradnje

Prijedlog poticaja i aktivnosti:

kinezioloske aktivnosti (vjezbe dinamicke akomodacije oka, vjezbe rotacije, vjezbe za
ravnotezu) — Kako igrom uspjesno razvijati djetetov 1Q, R. Rajovi¢, Ucenjem do
pokreta, kretanjem do spoznaje!, Jenny Clark Brack, Vrtuljak igara; Suvag Zagreb,
17.str.-49.)),
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Igre:

aktivnosti/igre za finu motoriku (maleSnice i igre prstima, savijanje papira, sjeckanje i
rezanje Skarama, zakopCavanje 1 otkopCavanje gumba/patenata, od/vezivanje
¢vorova/vezica, mijeSenje tijesta/plastelina/gline, igranje kockama/slagalicama,
namotavanje/odmotavanje konca, igla i konac, igranje Spekulama...),

vodene fantazije, mozgalice, narativne pantomime, pokretne pjesme...(Vise od igre,
Dusica Bojovi¢)

igre disanja (otpuhujemo baloncice koji lete, gasimo svije¢u, pusemo kao vlak, zujimo
kao pcele.....)

igre loptom (dodavanje, hvatanje, bacanje, ciljanje...)

jutarnja tjelovjezba prije dorucka

igre 1 vjezbe opustanja (“Putovanje u tis§inu”,Srebot, Menih,Ostvarenje)

senzoricke price

senzomotoricke sprave u vanjskom prostoru

»stare* drustvene igre (Kruzi¢-krizi¢, Skolica, elasti¢na traka , pikule, vijaca, obru¢ za
vrtnju oko pasa...)

poligoni s raznim oblicima kretanja (raznoliki nacini kretanja, kretanje sa zadatkom,
svladavanje prepreka: prolazenje preko, izmedu, ispod, kroz, mijenjanje smjera
kretanja...)

igre prsti¢ima (Stihovi u pokretu, Velicki, Katarin€ic)

pric¢e za razvoj govornog aparata (Montessori)

https://narodni.net/stare-narodne-igre-nasih-krajeva/

https://volimteotoce.com/2021/02/21/starinske-djecje-igre/

https://lafaboo.com/blog/djecje-igre-naseq-djetinjstva-60/

https://www.risnjak.hr/stare-igre-iz-proslosti/

Prijedlog literature za odgojitelje:

Otkrice djeteta: Maria Montessori

Upijajuc¢i um: Maria Montessori

Tajna djetinjstva: Maria Montessori

Program katoli¢ckog odgoja rane i predskolske dobi, dopunjeno izdanje: NKU HBK
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Piskovi¢ K.,Blazevi¢ B.(2001),Njihovo je kraljevstvo nebesko: KS

Gobbi, G., Neka Montessori nacela primijenjan u katehezi djece. Montessori djecji vrti¢
Suncev sjaj — Nazaret, Pakovo, 2002.

Velicki, V., Katarin¢i¢, 1. (2011.) Stihovi u pokretu. Zagreb: Alfa

Peti-Stani¢, A., Velicki, V. (2008.) Jezi¢ne igre za velike i male. Zagreb: Alfa

Silke Rose W.,Joseph S(.2021)., Kako pri¢ati price djeci: Stilus

Velicki V.(2013), Pri¢anje pri¢a-stvaranje prica, povratak izgubljenom govoru: Alfa

Crnkovi¢, M. (1998.) Hrvatske malesnice: djecje pjesme puckog izvorista ili podrijetla.

Zagreb: Skolska knjiga

Juri¢i¢, D (ur.) (2012.) Velika enciklopedija malih aktivnosti: knjiga za poticanje ranog

razvoja dje&jih sposobnosti. Zagreb: Skolska knjiga

Posokhova, 1. (2005.) Izgovor: kako ga poboljsati. Lekenik: Ostvarenje

Posokhova, 1. (2008.) Razvoj govora i prevencija govornih poremecaja u djece: prirucnik za
roditelje. Lekenik: Ostvarenje

Rade, R. (2015.) Mala djeca s komunikacijskim teSkocama. Zagreb: FoMa

Rade, R. (2014.) Poticanje ranog govorno-jezi¢nog razvoja. Zagreb: FoMa

Silberg, J. (2008.) Igre mozgalice za dojencad, jednogodisnjake 1 dvogodiSnju djecu: 140
zabavnih nacina za bolji razvitak. Zagreb: Profil

Djeca bolje uce uz kineziologiju, Helga Baureis-Claudia WWagenmann

Razvoj dje¢jeg mozga, Daniel J. Siegel, Tina Payne Bryson

Uc€enjem do pokreta, kretanjem do spoznaje!, Jenny Clark Brack,

Vise od igre, DuSica Bojovi¢

Kako igrom uspjesno razvijati djetetov 1Q, Ranko Rajovi¢

Vrtuljak igara, Suvag Zagreb (uredile Koraljka Bakota, Adinda Dul¢i¢)

Dodi, igrajmo se vani! : Budimo aktivni u igri s djecom, Sabine Lohf Regina Bestle-Koerfer
Annemarie Stollenwerk

Putovanje u tiSinu, Renata Srebot, Kristina Menih
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4.2. Program katolickog vjerskog odgoja Kateheza Dobroga Pastira

Kateheza Dobrog Pastira je model vjerskog odgoja koji svoje temelje zasniva na

posStovanju djeteta kao dara Bozjega. Nadahnut antropologijom M. Montessori model pruza
djetetu iskustvo susreta s Bogom, dobrim Pastirom preko Biblije 1 liturgije kao ,,metodom
poucavanja‘“ putem svojih znakova i simbola.
Izravnim slusanjem Rijeci 1 kroz liturgiju djetetu u osobi Isusa, Pastira dozivljava radost i
sigurnost zastite. Nacin predstavljanja je jednostavan: Cita se biblijski tekst, tada se djeci
ostavlja vrijeme da ga usvoje. Uz pomo¢ jednostavnog materijala dijete prodire u sadrzaj
prispodobe i otkriva ga. Ovdje se, gotovo spontano, rada molitva, odnosno boravak u
prisutnosti Pastira kao pouzdanika i prijatelja. Na taj nacin djeca postaju protagonisti osobnog
susreta s Gospodinom. Glas i vjera djece tako obogacuju iskustvo vjere odraslih. Na taj nacin
Kateheza Dobrog Pastira zeli postivati 1 njegovati ono §to je sveto u djeci.

OkruZenje nazvano atrij ima posebnu vrijednost. Njeguje ga se, ureduje i oprema
brojnim materijalima za osobni rad djece koja se na taj nacin poti¢u na samostalnost, nutarnju
slobodu i izrazavanje. Atrij postaje djetetovo personalizirano mjesto koje odgaja dijete, da na
njemu zadovoljavajuéi nacin, izrazi svoje vjersko osjecanje.

Pokraj atrija nalazi se kapelica sa Presvetim sakramentom u koju se djeca mogu povlaciti biti u

tiSini, moliti 1 pjevati za vrijeme boravka u vrticu.

Cilj

Cilj Kateheze Dobrog Pastira je pomo¢i djetetu da uspostavi kontakt s Bogom koji ga
ljubi, da sebe spozna kao pozvano bi¢e na Zivot u Bogu 1 s Bogom, da bude sudionik tog
posebnog odnosa koji biblijskim rjeénikom nazivamo Savez. Kateheza Dobrog Pastira Zeli

odgovoriti na djetetovu potrebu: “Pomozi mi pribliziti Boga.*

Zadace:
- Uvesti dijete u temeljnu biblijsku temu “Saveza”, odnosa koji se aktualizira u liturgiji.
- Omoguciti djetetu ulazenje u odnos s Bogom Ocem preko osobe Isusa Krista, uz pomo¢
slika: Krista Dobrog Pastira, Krista — svjetla.
- Uvoditi dijete u jezik liturgijskih simbola — znakova (od vidljivog prema nevidljivom)
- Pobudivati u djetetu osjecaj zahvalnosti i duboku radost za dar Zivota i novog Zivota

primljenog i podrzavanog kroz sakramente 1 Bibliju.
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- Osvijestiti djetetu dar zajedniStva s Bogom i dar zajedniStva medu ljudima preko Biblije
I Liturgije.

- Staviti dijete u kontakt s cudesnom stvarno$¢u kraljevstva Bozjega i tako pobudivati i
hraniti njegovu sposobnost ¢udenja i1 radosti, posebno kroz prispodobe o kraljevstvu
Bozjem.

- Pomoc¢i djetetu percipirati globalnost povijesti od stvaranja do paruzije tipoloSkom
metodom (jedan Bog, jedna povijest, jedna knjiga).

- Otkrivati inicijativu Boga saveznika koji “trazi ¢ovjeka” i time mu priprema potrebno
okruZenje za Zivot, darivaju¢i sama sebe u osobi Sina Isusa Krista (darovi Bozji,
povijest).

- Pomagati djetetu u otkrivanju njegova mjesta u Bozjem planu (inicijativa Bozja i
covjekov odgovor konkretiziran u kozmickom zajednistvu, odnosu s Bogom, s ljudima i
sa svim stvorenjima).

- Pobuditi u djetetu nadu i optimizam pomocu liturgijskih simbola 1 biblijskih slika
(dobro je jace od zla - svjetlo od tame).

- Omoguditi djetetu upoznavanje religioznog i kulturnog okruzenja i sudjelovanje u
krS¢anskoj zajednici kojoj pripada.

Kateheza Dobroga Pastira temelji svoj rad na izvorima Biblije i Liturgije. Prikazani
biblijski odlomci poStuju liturgijski kalendar tako da kateheza 1 liturgija doprinose
prosvjetljenju istog Kristovog otajstva. Kateheza Dobroga Pastira predvida stoga grupno ili
individualno slusanje Bozje rijeci, Citanje ili razmisljanje te uvodenje u obred sv. Mise §to Ce

pogodovati upoznavanju gesta i znakova u liturgijskom slavlju.

Plan rada u atriju
Ove godine atrij ¢e pohadati 73 djece u mati¢nom Vrticu u Pakovu, a u podruznici

Zagreb 70 koja su podijeljena u 6 skupina. Djeci jaslicke dobi (18) u maticnom Vrtiéu ponudit
¢e se u njihovom prostoru u posebno opremljenom kuti¢u za vjerski odgoj odredene teme i
njihovoj dobi prikladni elementi Kateheze.
Boravak u atriju planiramo za svako dijete jednom u tjednu od 1,5 — 3 sata tjedno, odnosno
prema potrebi i interesu djeteta:

- zajednicki rad oko pola sata (prezentacija odredene teme)

- ostalo vrijeme posveceno je individualnom radu (slobodan izbor teme, didaktickih

sredstava, partnera i prostora).
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Planiramo zapocinjati sa zajednickim radom tj.u krugu, a zatim individualni rad. Dinamiku

rada odredit ¢e nam i naznaciti djeca.

Rad s roditeljima i djecom

Kroz sljede¢u godinu planiramo s roditeljima 4 zajednicka Euharistijska slavlja. Djeca
¢e se ukljuciti na razliite na¢ine: ministriranje, ¢itanje, spontana molitva vjernika. Takoder ¢e
pripremati i voditi pjevanje tijekom euharistijskog slavlja.

Slavlje sv. Mise planiramo u:

sredinom listopada (uz pocetak pedagoSke godine) gdje ¢emo slaviti u zajedniStvu s

djecom, roditeljima i djelatnicima naseg Vrti¢a za blagoslov u novoj Skolskoj godini i

za obitelji;

- veljaci (priprema za Uskrs) u vrtickoj kapeli 1 atriju gdje ¢e biti prisutni samo predskolci
1 petogodisnjaci;

- svibnju (zavrsetak Skolske godine) u samostanskoj crkvi slavit ¢e sva djeca zajedno s
obiteljima i odgojiteljicama.

- u lipnju na blagdan sv. Antuna Padovanskog na sv. Misi sudjelovat ¢e predskolci, a na

,Blagoslovu djece” pjevanje ¢e predvoditi djeca naSeg maticnog vrtica te bivsi

polaznici naseg vrtica.

Svaki roditelj tijekom cijele 2023./2024. godine imat ¢e mogucnost osobnog razgovora s
odgojiteljicama u vjeri te pregledavati video zapise kao i fotografije na web stranici i Google
drive (s dozvolom za ulogiranje).

Pripremila:

s. Domagoja Leovi¢, odgojiteljice u vjeri KDP
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4.3. Program predskole

Program rada predskole za djecu koja su polaznici vrti¢a i Skolski su obveznici,

ostvarivat ¢e se u okviru redovitog rada vrti¢a od 1. 10. 2023. do 31. 05. 2024. godine.

Cilj ovog programa je poticanje cjelovitog razvoja djeteta, te osiguravanje u godini pred

polazak u Skolu, poticajnog okruzenja u kojem ¢e dijete moéi razviti sve svoje osobne

potencijale. Namjera je razvijati pozitivne stavove djeteta prema Skoli, razvijati radne navike,

zadovoljiti djetetove interese kojima ¢e steci potrebna znanja, vjesStine i navike za polazak u

skolu.

Zrelost djeteta za polazak u Skolu promatramo kao tjelesnu, kognitivnu, socio-

emocionalnu, govorno-jezi¢nu, komunikacijsku te duhovno-moralnu zrelost. Sukladno tome

postavljamo odgojno-obrazovne zadace koje ¢e razvijati djecje kompetencije:

razvijati grubu motoriku

razvijati finu motoriku

poticati kognitivni razvoj djeteta

poticati emocionalni razvoj

poticati brigu o sebi

poticati socijalni razvoj djeteta

poticati govorno-jezi¢nu i komunikacijsku zrelost

poticati razvoj predvjestina Citanja i pisanja

poticati stvaralacko-izrazajne moguénosti djeteta (likovne, glazbene, dramsko-scenske,
jezicke)

njegovati i razvijati duhovnu dimenziju djeteta, osposobljavajuci ga, primjerno njegovoj
dobi, za otkrivanje, prihvacanje i zivljenje autenti¢nih vrednota Evandelja u odnosu na
sebe, drugoga te na poseban nacin u odnosu na Boga.

U program predskole biti ¢e ove pedagoSke godine u centralnom objektu Dakovo

ukljuceno 18 djece, a u podruznici Zagreb 18 djece.
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4.4, Kratki programi i teCajevi

Ove pedagoske godine u centralnom objektu u Pakovu ponudit ¢e se kratki program
engleskog jezika, verificiran od strane Ministarstva znanosti 1 obrazovanja. Program c¢e se
provoditi u popodnevnim satima, a voditelji /ice su educirane odgojiteljice ili vanjski suradnici.
U podruznici Zagreb provodit ¢e se engleski jezik, program ritmike i plesa. Kratki programi i
teCajevi pocet ¢e se provoditi od pocetka 10. mjeseca 2023. godine.

Takoder ¢e se organizirati ostale aktivnosti u vrticu: Vrticki sportasi, Vrticki knjizevnici, Vrticki

umjetnici (glazbena, likovna i dramska umjetnost).

U centralnom objektu u Pakovu

Program ucenja engleskog jezika

Ucenje stranog jezika u predskolskoj dobi je jedan segment, sadrzaj kojim se obogacuje
djecje iskustvo 1 spoznaja. Promjene u druStvu, kao 1 otkrivanje djetetovih sposobnosti ve¢ u
ranoj dobi, doprinijeli su da ovo odgojno-obrazovno podru¢je ude na vrata svakog vrtiéa.

Program prati djetetove sposobnosti koje se sastoje od kognitivno-lingvistickih,
emocionalnih i socijalnih kompetencija. Program, osim S§to slijedi humanisticko-razvojnu

koncepcije, ukljucuje 1 Montessori metodu.

Cilj ovoga programa je omogucavanje pocetnog ucenja i upoznavanja engleskog jezika 1
kulture te njegova primjena kroz planirane aktivnosti i spontane situacije.

Zadace:

- usvajati rjecnik vezan uz odredene Zivotne situacije

- usvajati pravilan izgovor rijeci

- svladavati komunikaciju jednostavnim recenicama

- razvijati pozitivan odnos prema drugim kulturama (postujuci kulturoloske razlike koje
nas obogacuju)

- razvijati razumijevanje sluSanjem pravilnoga izgovora

- razvijati kognitivne sposobnosti (reagiranja na jezi¢nu poruku, obavljanje razlicitih
radnji po naputcima)

- razvijati kreativnost i mastu pomocu didakticki oblikovanih vjezbi

- razvijati pozitivan odnos prema temeljnim ljudskim i drustvenim vrijednostima

(humanost, toleranciju — suzivot u skupini)
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Proces ucenja kroz igru koja je djeci vazna i zabavna, strukturirat ¢e se na nacin koji
ukljucuje poticanje i razvoj svih osjetila: sposobnosti slusanja, vizualnog opazanja, sposobnosti
pokreta i ritma. Budu¢i da sva djeca ne uce na isti nain i istim tempom voditeljica ¢e

uvazavati potrebe i1 aktualni interes djece, njihovu dob i individualne sposobnosti.

Program ucenja engleskog jezika provoditi ¢e se u skupini od 15 djece. Program c¢e se
odvijati u sobi za strane jezike dva puta tjedno u trajanju od 45 minuta. Program se ostvaruje na
osnovi suglasnosti Ministarstva znanosti i obrazovanja. Voditeljica programa je s. Nada Katica
Martinkovié.

Na kraju godine djeca ¢e s voditeljicom engleske igraonice pripremiti zavr$nu sve¢anost na

kojoj ¢e roditeljima i posjetiteljima pokazati nesto od usvojenog gradiva.

U Podruznici Zagreb

Tecajevi:
- engleski jezik - nositelj programa M.V.M. ,,Cvréak* d.o.o., voditeljica: Dunja Crnko
- ritmika i ples - nositelj programa biti ¢e M.V.M. ,,Cvréak® d.o.o., voditeljica: Sanja
Filipov¢.
Programi ¢e se realizirati dva puta tjedno u poslijepodnevnim satima u viSenamjenskoj
dvorani vrtica.
Organizirat ¢e se u dopodnevnim satima sljedec¢e aktivnosti: Vrticki sportasi, Skolica,

Vrticki umjetnici (glazbeni, likovni, dramska).
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5. STRUCNO USAVRSAVANJE

Kao i svake godine, planiramo i ove godine kontinuirano stru¢no usavrSavanje i ucenje.
Ciljevi stru¢nog usavr$avanja odgojitelja i strucnih suradnika biti ¢e usmjereni na prosirivanje,
razmjenu i stjecanje novih iskustava, znanja i vjestina, kao i razvijanje kompetencija stru¢nih
djelatnika u funkciji $to kvalitetnijeg odgojno-obrazovnog rada i zadovoljavanja potreba djece.
Odgojno-obrazovna praksa, a samim time i kurikulum Kkoji iz nje izranja, treba biti rezultat
teznji svih djelatnika vrti¢a da se razvoj odgojno-obrazovne prakse i1 kurikuluma vrti¢a dogada
paralelno s razvojem novih vrijednosti, razumijevanja i znanja odgojitelja i drugih djelatnika
vrti¢a, za $to im je potrebno osigurati kontinuirani profesionalni razvoj (Nacionalni kurikulum

za rani i predskolski odgoj 1 obrazovanje, 2015.)

BITNE ZADACE:

» podrzavanje razvoja osobnih potencijala i jacanje stru¢ne kompetencije odgojitelja i
struénih suradnika kroz edukacije, iskustveno ucenje i timski rad na istrazivanju i
unapredivanju odgojne prakse,

» organizirati strucne aktive koji tematski prate posebne zadacu,

» osvjeStavanje znacenja grupne refleksije o odgojno-obrazovnom radu i senzibilizacija
odraslih za razvijanje zajedni¢kog rasta i ucenja,

» poticanje kontinuiranog izgradivanja prepoznatljive kulture vrtica,

» osnaziti svoj profesionalni rad ugodnim emocijama kao predispozicijama za lakse

nosenje s kriznim situacijama.

Struc¢no usavrSavanje izvan ustanove:

Planirane aktivnosti/teme Vremenik Nositelji

Zadace GodiSnjeg plana i

programa za pedagosku godinu rujan 2023. Pedagoginja i Ravnateljica
2023./2024.

Jesenska katehetska Skola za NKU, HBK, AZOO
odgojitelje u vjeri Studeni 2023. stru¢ni suradnici i vanjski
Uloga vjerskog odgoja u predavaci

kurikulumu vrtica
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Govor i pokret u vjerskom

odgoju (jos u izradi)

Tijekom 2024.godine

Hrvatska redovnicka
konferencija, Zagreb
Povjerenstvo za predsk.odgoj

vanjski suradnici

Djeca s posebnim potrebama u

vjerskom odgoju

Prosinac 2023.

Katehetski ured DPakovacko -

osjecke nadbiskupije

Zajednicko hodocasce
katolickih vrti¢a na Mariju

Bistricu

Svibanj 2024.

Prema katalogu stru¢nih

skupova

Tijekom pedagoske godine

Agencija za odgoj i obrazovanje

Struc¢no usavrSavanje u ustanovi kroz rad Internih stru¢nih aktiva, Odgojiteljskih vije¢a

Plan rada Internih stru¢nih aktiva centralni objekt Pakovo:

TEMA

TKO

KADA

Montessori odgojitelj i

odgojitelj u vjeri

S. Jelica Duzel

Studeni, 2023.

Slusaj, pitaj, pricaj, primjeni

Marijana Miki¢

Sijecanj 2024.

Plan rada Internih stru¢nih aktiva podruZnica Zagreb:

TEMA

TKO

KADA

Montessori odgojitel]

S. Jelica Puzel

Listopad, 2023.

Pet jezika ljubavi kod djece

Ivona Lukac

Studeni 2023.

Montessori u¢enje kroz igru

Izabela Kordi¢

Prosinac 2023.

Montessori okruzenje

s. Vesna Stojanovié¢

Sijecanj 2024.

Vjezba tiSine

s. Kristina Lovrekovi¢

Veljaca 2024.

Pisani jezik

Andrea Pribani¢

Ozujak 2024.

Kozmicki odgoj: osnovne

vjezbe vrtlarstva

Janja Tomi¢

Travanj 2024.
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Odgojiteljsko vijece:

Odgojiteljsko vijeée je strucno tijelo na razini vrti¢a, raspravlja o svim dokumentima na razini
vrtiéa vezanim uz provodenje odgojno-obrazovnog procesa kao i svim vaznim dogadanjima
vezanim za zivot u vrticu. U radu strué¢nog tijela sudjeluju svi odgojno-obrazovni djelatnici,
strucni tim te ravnatelj vrtica.

Ovisno o temama u radu mogu sudjelovati i vanjski suradnici razli¢itih profila kao i roditelji.

Plan rada Odgojiteljskog vije¢a u pedagoskoj godini 2023./24.

SADRZAJ NOSITELJ VRIJEME

Prijedlog GodiSnjeg plana i programa

rada Djecjeg vrtica za 2023./24. godinu Ravnateljica Rujan 2023.
Prijedlog kurikuluma Djecjeg vrtic¢a za Pedagoginja

2023./24. godinu

Utvrdivanje prijedloga plana upisa za

slijede¢u godinu Ravnateljica Ozujak 2024.
Razmatranje IzvjeS¢a godiSnjeg plana i
programa rada Djec¢jeg vrti¢a za Ravnateljica Srpanj/
2023./24. godinu Pedagoginja kolovoz 2024.

Raspored skupina i odgojnih djelatnika

za novu pedagosku godinu

Duhovne obnove

Odgojitelji u vjeri i djelatnici u katolickom vjerskom vrti¢u imaju za cilj dodatno usavrsavanje
svoje osobnosti i njegovanje duhovne dimenzije kako bi bili autenti¢ni svjedoci onog S$to
govore te prepoznali i u cjelini zadovoljili sve djetetove potrebe i interese.

Stoga ¢e se za njih tijekom godine organizirati nekoliko duhovnih obnova.

Individualno stru¢no usavrsavanje

Osim usavrSavanja koje organizira ustanova, vazan segment je 1 individualno
usavrsavanje koje se temelji na pohadanju radionica i edukacija, Citanju strucne literature u
papirnatom ili elektroni¢kom obliku, gledanje edukativnih sadrzaja na televiziji ili Internetu,

Citanju recentnih ¢lanaka i Casopisa.
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Teme individualnog stru¢nog usavrSavanja odgojitelja vezane su za ostvarivanje bitnih zadaca
vrti¢a, posebno za ostvarivanje rada po montessori metodi. U rasporedivanju pojedinih tema

vodit ¢e se racuna o osobnim sklonostima i stru¢nim kompetencijama djelatnika.

Podrucja posebnog stru¢nog interesa za odgojitelje u centralnom objektu Pakovo voditi ¢e se
temama koje su naglaSene u Odgojno-obrazovnom radu ovog programa.
Podrucja posebnog struénog interesa za odgojitelje u podruznici Zagreb:

- s. Kristina Lovrekovi¢ : Pripovijedanje i pri¢anje prica kao poticaj za razvoj govora

- s. Vesna Stojanovi¢: Kroz zvuk, ritam i pokret do govora

- Izabela Kordi¢ : Jezik 1 govor od rodenja do Seste godine

- lvona Lukac : Socio-emocionalni razvoj djeteta

- Janja Tomi¢ : Socio-emocionalni razvoj djeteta

- Andrea Pribani¢ : Razvoj govora kod djeteta kroz pokret

6. SURADNJA S RODITELJIMA

Djec¢ji vrti¢ je mjesto susretanja i dijaloga, koje bi trebalo pruziti Citav spektar
primjerenih, i1 potrebama suvremenih obitelji, prilagodenih oblika komunikacije, kako bi djeca
mogla odrastati u suradnickom okruzenju. U okviru profesionalnog diskursa sve se ceSce
govori o potrebi ucestalije refleksije 1 bolje komunikacije kroz nove i primjerenije sadrzaje
usmjerene na djetetov napredak. Posebice je to nastojanje aktualno danas zbog specifi¢nih
zivotnih uvjeta u kojima danas obitelji zive 1 s druge strane oblicima komunikacije koji su
fizicki dozvoljeni u vrti¢u. Zato promisljanje o novim oblicima zajedniStva 1 suradnje
predstavlja novi profesionalni izazov na svim razinama. Posebnu pozornost u promisljanju
svoga rada posvetit ¢emo i ove pedagoSke godine kvalitetnoj suradnji i partnerstvu odgojno —
obrazovne ustanove i obitelji. Obitelj je temeljna drustvena zajednica, a pitanje primarne
socijalizacije 1 ucenja djece u ozracju suvremenih kretanja od opce je vaznosti za druStvenu
zajednicu. Medusobno uvazavanje znanja i vjeStina, iskrena i otvorena komunikacija,
razumijevanje 1 empatija, medusobna suglasnost u odredivanju ciljeva, zajednic¢ko planiranje i
donoSenje odluka, otvorena i obostrana razmjena informacija, pristupacnost i medusobno
razumijevanje, kao i zajednicka procjena djeteta potrebno je kako bi uistinu dosegli partnerstvo

s roditeljima.
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Suradnju s roditeljima ostvarivat ¢emo na svim razinama:

Svakodnevna razmjena informacija

Planirani individualni razgovori roditelja i odgojitelja

Roditeljski sastanci — komunikacijskog, edukativnog ili informativnog tipa

Zajednicka euharistijska slavlja za roditelje i djecu

Duhovne obnove za roditelje s djecom (za djecu se organiziraju radionice i igre)
Omogucavanje roditeljima da kroz prozore za promatranje prate rad i ponasanje svoje
djece za vrijeme rada s Montessori priborom

Kuti¢ za roditelje i oglasna ploca

Web stranica i zajednicki e-mail roditelja te Google drive

Ukljucivanje roditelja u aktivnosti odgojne skupine i u procesu prilagodbe

Zajednicka druZenja i slavlja (Svetkovina uzviSenja sv. Kriza, Akcija Dobro je ciniti
dobro, Dani kruha, Bozi¢na priredba, zavr$ne svecanosti, uredivanje vrtickog okolisa,
priprema pojedinih dekoracija, prodajne izlozbe i sl.)

Zajednicki izleti

Radionice (dosasce i korizma)

Roditeljski sastanci koje planiramo u centralnom objektu Pakovo:

Informativni - za roditelje djece svih skupina (rujan, 2023.)
Sastanak za roditelje predskolaca (listopad 2023.)
Tematski - po pojedinim skupinama (veljaca i ozujak, 2024.)

Informativni roditeljski sastanak — za nove roditelje (lipanj, 2024.)

U podruznici Zagreb planiramo:

. Informativni roditeljski sastanak (rujan 2023.)

. Sastanak za roditelje predskolaca (listopad 2022.)

. Sest biblijski susreti za roditelje ( 2023./2024.)

. Kateheze za oceve ( 2023./2024.)

. Dva edukativna predavanja za roditelje ( 2023./2024.)
. Izlet roditelja i djece ( 2024.)

. Tri tematska sastanka po skupinama ( travnja 2024.)

o N o O B~ W N P

. Informativni roditeljski za nove roditelje (lipanj 2024.)
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7. SURADNJA S DRUSTVENIM CIMBENICIMA

U zivotu lokalne zajednice planiramo aktivno sudjelovati suradnjom vrti¢a s razli¢itim
institucijama. Obogacivanje zivota djeteta razli¢itim istrazivacko-spoznajnim aktivnostima u
neposrednoj okolini, kulturno—umjetnickim dozivljajima i dogadanjima s drugom djecom i
odraslima smatramo vaznim za Zivot i u¢enje djeteta. Suradnjom vrti¢a i razli¢itih institucija
planiramo predstavljati svoj rad i ukupno djelovanje, te podupirati inicijative Grada i drugih
institucija.

Kako bismo Sto bolje i kvalitetnije mogli ostvariti postavljene zadace ove pedagoske godine
suradivat ¢emo s lokalnom sredinom u kojoj vrti¢i djeluju, a planiramo ostvariti i nove oblike

suradnje i to sa slijede¢im ustanovama:

Ministarstvo znanosti i obrazovanja, Zagreb

Agencija za odgoj i obrazovanje, Zagreb i Osijek
Nacionalni katehetski ured HBK, Zagreb

Katehetski ured, Zagreb

Katehetski ured Pakovacko-osjecke nadbiskupije, Dakovo
Gradski ured za obrazovanje, kulturu i sport, Zagreb

Grad Pakovo — Gradsko vijece i gradonacelnik

Dje¢ji vrti¢ Dakovo, Dakovo

© 0 N o g bk~ w DN PE

Djegji vrti¢ Zvrk, Pakovo

10. Katolicki vrti¢i Grada Zagreba

11. Osnovna $kola Vladimir Nazor, Pakovo

12. Milosrdne sestre sv. Kriza — Samostan Dakovo i Zagreb
13. Zagrebacka banka, Pakovo

14. Uciteljski fakultet, Zagreb i1 Osijek

15. Katolicki bogoslovni fakultet, Zagreb i Pakovo

16. Katehetski institut, Zagreb

17. Ured za vjeronauk, Zagreb

18. Hrvatsko Montessori drustvo, Zagreb

19. Udruga za pomo¢ osobama s mentalnom retardacijom, Dakovo
20. Dom duhovne pomoc¢i, Pakovo

21. Centar Amadea, Pakovo

22. Zupa Svih svetih, Dakovo
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23. Zupa sv. Antuna Padovanskog, Zagreb

24. Zupa sv. Maksimilijana

25. Eko kuc¢a Bubamara, Planina Donja

26. Reciklazno dvoriste, Pakovo

27. Univerzal, Bakovo

28. Djecje kazaliste Branka Mihaljevica, Osijek
29. Produkcija Z, Split

30. Zagrebacko kazaliste lutaka, Zagreb

31. Dom hrvatske kulture, Pakovo

32. Gradska knjiznica i Citaonica, Pakovo

33. Djec¢ja knjiznica ,,Vladimir Nazor®, Zagreb
34. Muzej Dakovstine, BPakovo

35. Muzej Josipa Juraja Strossmayera, Dakovo
36. Zajednica sportskih udruga, Bakovo

37. Pekara Angelo

38. Radio Marija, Zagreb

39. Hrvatski katolicki radio, Zagreb

40. Stomatoloski fakultet, Zagreb

41. Prirodoslovno — matematicki fakultet, odjel geofizika, Zagreb
42. Caritas, Zagreb

43. Kuéa male Terezije, Zagreb

44. Policijska sluzba, Zagreb

45. Pravoslavna crkva, Zagreb

46. SKAC — 72 Sata bez kompromisa, Zagreb
47. Muzej grada Zagreba

48. Bozja pobjeda, crkva Mati slobode Jarun
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8. VREDNOVANJE PROCESA

Vrednovanje GodiS$njeg plana i programa biti ¢e kvalitativno i kvantitativno kroz zapise i

zavrSne upitnike te vrednovanje:

djeca (postignuc¢a na razvojnim podrucjima prezentirana roditeljima)

odgojitelji (radni dogovori, izvjesce)

struéni suradnici u vrtiéu, ravnateljica (protokoli pracenja, zajednicka valorizacija
procesa)

roditelji (ankete, upitnici, planirani termini za individualne razgovore)

nadlezne institucije (Ministarstvo znanosti i obrazovanja, Agencija za odgoj i

obrazovanje, Nacionalni katehetski ured HBK)

Vazan element kvalitete Ciniti ¢e i osposobljenost svih sudionika odgojno-obrazovnog

procesa za stalnu i kvalitetnu samoprocjenu.

Vanjsko vrednovanje je nemoguce provesti zbog nedostatka uvjeta: zbog malog broja

skupina 1 djelatnika i1 s time nemoguénost formiranja timova za pracenje 1 vrednovanje unutar

vrtica. Kvalitetu vrtica odrazavati ¢e, uz medurelacijsku povezanost ¢imbenika, njezina

kurikulumski odredena prepoznatljivost, okruzenje u vrti¢u, odnosi, kvalitetna komunikacija te

njezin vrijednosni sustav.
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9. PLAN | PROGRAM RADA
STRUCNO - RAZVOJINOG CENTRA

Odgoj u vjeri prema nacelima Montessori pedagogije Kateheza Dobroga Pastira je
namijenjena vjerskom odgoju djece rane i predskolske te Skolske dobi. Ona je model katolickog
vjerskog odgoja, utemeljen na Svetomu pismu, liturgiji, katolickomu nauku i na nacelima
Montessori pedagogije.

U listopadu 2015. godine izaslo je obnovljeno i dopunjeno izdanje Programa katolickog
vjerskog odgoja djece rane i predskolske dobi u kojemu su objedinjena dotadasnja dva
programa vjerskog odgoja: op¢i i Kateheza Dobroga Pastira.

Dje¢ji vrti¢ Suncev sjaj-Nazaret primio je u prosincu 2019. od Ministarstva znanosti,
obrazovanja i sporta ponovno Rjesenje o imenovanju strucno-razvojnim centrom radi
unapredivanja strucnog rada u podrucju ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja i strucnog
usavrsavanja odgojno-obrazovnih radnika u djecjim vrticima za provedbu programa
katolickog vjerskog odgoja pod nazivom ,, Kateheza Dobroga Pastira“ po nacelima Montessori
pedagogije na Cetiri godine.

Vrti¢ kao stru¢no-razvojni centar nakon steenih iskustava i1 znanja u radu, posebice u
podrucju vjerskog odgoja 1 dalje ima namjeru prenositi ih odgojiteljima/cama u vjeri 1 stru¢nim
suradnicima u predSkolskim ustanovama te im pomo¢i u izgradnji novih iskustava i znanja. U
dosadasnjoj praksi stru¢nog usavr$avanja i u suradnji s drugim predskolskim ustanovama i
stru¢njacima, pokazalo se veliko zanimanje 1 potreba za stru¢nim usavrSavanjem odgojitelja/ica
u vjeri 1 stru¢nih suradnika za sadrzaje iz podrucja vjerskog odgoja.

Stoga ¢e Strucno-razvojni centar Djecji vrti¢ Suncev sjaj — Nazaret u pedagoskoj godini
2023./2024. nastaviti sa stru¢nim usavrSavanjem.

Polaznici stru¢nog usavrsavanja mogu biti odgojiteljice i struéni suradnici predskolskih
ustanova.

Polaznici su kandidati za:
- odgojiteljice/odgojitelje u vjeri Kateheze Dobroga Pastira u predskolskim ustanovama,
- strucne suradnike za vjerski odgoj Kateheze Dobroga Pastira u predSkolskim ustanovama

koji imaju odgovarajucu strucnu spremu.

Ove godine ¢e se struéno usavrSavanje odrzavati u BDPakovu kao nastavak

proslogodisnjeg doskolovanja u suradnji s KBF-om. U studenome 2023. ¢e skupina polaznika,
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njih 11 primiti Potvrdnicu o teolosko — katehetskom doskolovanju - smjer Kateheza Dobroga
Pastira.

Takoder ¢e strucno-razvojni centar sudjelovati na Katehetskoj jesenskoj Skoli i
katehetskom uredu Pakovacko-osje¢ke nadbiskupije te ¢e organizirati jedan stru¢ni skup u

veljaci 2024.

Cilj stru¢no-razvojnog centra

Cilj stru¢nog usavr$avanja odnosi se ponajprije na podrucje BITI odgojitelj/ica u vjeri te
na ljudsku 1 kr¢ansku dimenziju osobe odgojitelja/ice. Odgojitelj/ica prije svega, sazrijeva kao
osoba te kao vjernik i apostol. Postupno stjeée osje¢aj za susret s Uskrslim u svom
svakidasnjem zivotu te, ostvaruju¢i svoje svakodnevno obracanje, stjeCe i osjecaj za susret s
djetetom. Odgojitelj/ica u vjeri biva sam katehiziran, produbljuje se njegova vjera, znanje i
nacin djelovanja, te on dospijeva do osobnog zajednistva s jedinim pravim Uciteljem, Isusom

Kristom.

Organizacija rada: mjesto, nacin i vrijeme trajanja stru¢nog usavrSavanja

» Mjesta gdje Ce se odrzati stru¢no usavrSavanje su: Katolicki bogoslovni fakultet (KBF),
bakovo 1 Dje¢ji vrti¢ Suncev sjaj — Nazaret, Pakovo, Stru¢no-razvojni centar u
Pakovu, Dje¢ji vrti¢i gdje se provodi odgoj u vjeri Kateheza Dobroga Pastira, NKU
HBK, KU, MPI Rijeka.

» Program struénog usavrSavanja odvijat ¢e se prema programu u dogovoru sa
suradnicima navedenih ustanova.

» Ostvarivat ¢e se kroz razliCite oblike rada:

- predavanja (prezentacije)

- radionice: prikaze sadrzaja, ponavljanje prikaza, izrada materijala

- pracenje izrade pisanih radova kao 1 materijala

- vjezbe s materijalima (katehetsko-didaktickim sredstvima)

- seminarske radove (izrada pisanih kateheza tzv. albuma)

- hospitacije (najvjerojatnije on line) i konzultacije

- evaluaciju samog rada

- pripremu materijala koji prati sadrzaje Stru¢no-razvojnog centra (skripte, sazetci,
preslike)

- kolokvije i ispit nakon kojega se izdaje zavrsni dokument.
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Odgojno-obrazovna podrudja i sadrzaji

I. Temeljna pitanja religioznog odgoja i kateheze
- Katehetska terminologija
- Znacaj vjerskog odgoja unutar cjelovitog odgoja
- Temeljni oblici vjerskog odgoja
- Suradnja odgojnih ¢imbenika u pitanju vjerskog odgoja
I1. Religiozni odgoj djece predskolske dobi i Montessori pedagogija
- Montessori pedagogija i psihologija
- Maria Montessori i njezino otkri¢e novoga djeteta
- Odgoj kao pomo¢ za Zivot
- Karakteristike djeteta do Seste godine
- Religiozni potencijal djeteta do Seste godine
- Osnove Kateheze Dobroga Pastira
- Montessori nacela primijenjena u Katehezi Dobroga Pastira
I11. Izbor i interpretacija biblijskih tekstova
Biblija: - Evandeoske maksime
- Prispodobe kao objaviteljice Kraljevstva BozZjega
- Prispodobe o vrijednosti Kraljevstva Bozjega
- Kristoloske prispodobe
Bozi¢: - Dosasce (4 svijece 1 liturgijska boja)
- Mesijanska proroStva
- Isusovo djetinjstvo
Uskrs: - Otajstvo smrti 1 uskrsnuéa (Iv 12,24)
- Uskrsna gozba (Posljednja vecera)
- Isusov grob (uskrsnuce)
- Liturgija svjetla
Duhovi: - Duhovski dogadaj (Pedesetnica)
- Darovi Duha Svetog
Biblijski zemljopis:
- Globus
- Zemlja Izrael

- Jeruzalem
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IV. Izbor liturgijskih tekstova, simbola i znakova
Liturgija: - Liturgijski kalendar
Geste: - Znak kriza
- Poklon
Krstenje (Krist — svjetlo):
- Predmeti krstenja
- Geste krstenja
Euharistija (Sveta misa):
- Oltar, svetohraniSte
- Geste sv. mise
- Euharistijska prisutnost Dobrog Pastira
V. Moralni odgoj djece do Seste godine
- Dijete rane 1 predSkolske dobi i moralni odgoj
- Moralni odgoj djece rane i predSkolske dobi prema Mariji Montessori
- Savez — temelj moralnoga odgoja
- Sredstva moralnoga odgoja
V1. Odgoj za molitvu
- Molitva kao odnos s Bogom
- Biblijska molitva (dijelovi psalama, evandelja..)
- Osobna i zajednicka molitva
- Tradicionalna i spontana molitva
- Pjesma 1 tiSina kao molitva
VII. Pedagoske radionice
- Ponavljanje prikaza
- Vjezbe s materijalima (katehetsko-didaktickim sredstvima)
- Izrada pisanih priprema (albuma)
- Izrada katehetsko-didaktic¢kih sredstava
- Hospitacije u vrticu
VIII. Provjera znanja
- Provjera znanja iz teorije, prakti¢nog dijela i pisanih priprema
- Dodjela zavr$nog dokumenta — potvrdnice kojom polaznicima omogucuju verifikaciju
Programa vjerskog odgoja po nacelima Montessori pedagogije — Kateheza Dobroga Pastira

pri Ministarstvu znanosti i obrazovanja te ustroj istog u svojim ustanovama.
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NOSITELJI PROGRAMA
Predavaci ¢e biti:
» profesori Katolickog bogoslovnog fakulteta, Pakovo, odgojitelji u vjeri Kateheze
Dobroga pastira
» s. Jelica Puzel, odgojiteljica mentorica, diplomirani kateheta specijalist s mandatom
Internacionalnog drustva M. Montessori u Rimu za osposobljavanje odgojitelja,
kateheta, vjeroucitelja, ucitelja za provedbu programa Kateheze Dobroga Pastira I.
stupnja (za djecu predskolske dobi) 1 II. stupnja (za djecu Skolske dobi)
- s. Domagoja Leovi¢, odgojiteljica, diplomirani kateheta specijalist s mandatom
Internacionalnog drustva M. Montessori u Rimu za osposobljavanje odgojitelja, kateheta,
vjeroucitelja, ucitelja za provedbu programa Kateheze Dobroga Pastira 1. stupnja (za djecu
predskolske dobi) i II. stupnja (za djecu Skolske dobi)
- S. Vesna Stojanovi¢ (VSS), montessori odgojiteljica, odgojiteljica u vjeri Kateheze Dobroga
Pastira, voditeljica podruznice
- s. Dragica Ivki¢, prof. defektolginja, montessori odgojiteljica (AMI)
- Rozalija Pambi¢, montessori odgojiteljica, odgojiteljica u vjeri Kateheze Dobroga Pastira
- Bozica Sajler, montessori odgojiteljica, odgojiteljica u vjeri Kateheze Dobroga Pastira
Vanjski nositelji:
- Ministarstvo znanosti i obrazovanja RH
- Agencija za odgoj i obrazovanje
- Nacionalni katehetski ured HBK

Plan financiranja

Za ostvarivanje programa stru¢no-razvojnog centra neophodna su dodatna sredstva za sljedece

namjene:

- struno usavrSavanje odgojitelja 1 stru¢nih suradnika uklju¢enih u provedbu programa
Stru¢no-razvojnog centra,

- organizaciju i provodenje plana i programa Stru¢no-razvojnog centra,

- nabavku stru¢ne opreme i literature,

- podizanje razine kvalitete materijalne osnove prostora Struéno-razvojnog centra (prostor za
vjerski 0odgoj — atrij ili dio sobe dnevnog boravka, vanjski prostor vrti¢a, kabineti...),

- stimulaciju radnika ukljuenih u rad Stru¢no-razvojnog centra u svim segmentima
djelovanja,

- naknadu za autorski rad vanjskim suradnicima.
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Mogu¢i izvori financiranja su:
- Ministarstvo znanosti i obrazovanja, Agencija za odgoj i obrazovanje, prihodi iz aktivnosti
Stru¢no-razvojnog centra: provodenje seminara, obrazovanja i dr., roditelji, EU fondovi i

donacije.

Pripremila: s. Jelica DBuzel

10. PLAN | PROGRAM RADA RAVNATELJICE |
CLANOVA STRUCNOG TIMA TE ZDRAVSTVENE
VODITELJICE

10.1. Plan i program rada ravnateljice

Plan i1 program rada ravnateljice tijekom ove pedagoske godine biti ¢e voden zadacama

koje se odnose na:

- Organizaciju 1 unaprjedivanje djelatnosti vrtic¢a, razvijanje kulture 1 autenti¢nog kurikuluma
vrti¢a, pronalazenje kvalitetnih 1 optimalnih rjeSenja za boravak djece 1 svih radnika vrtica

- Stalno pracenje potreba djece i odraslih, rad na poboljSanju medusobne komunikacije sa
zadacom ostvarivanja vece motivacije u postizanju kvalitete rada u odgojno-obrazovnom
procesu

- Osmisljavanje, ukljucivanje 1 sudjelovanje u aktivnostima koje doprinose otvorenosti vrtic¢a
prema drugima i1 sredini u kojoj se vrti¢ nalazi sa svrhom obogacivanja odgojno-
obrazovnog procesa

- Nastojanje oko autenti¢nog svjedocenja vrijednosti, posebno onih duhovne naravi.
Realizacija zaduzenja tece od 1. rujna 2023. godine, a ostvarivat ¢e se u centralnom objektu u

Pakovu 1 podruznici Zagreb rade¢i u suradnji sa svim ostalim sudionicima odgojno-

obrazovnog procesa.
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1. USTROJSTVO RADA

- izrada prijedloga Godis$njeg plana i programa rada vrti¢a za 2023./2024. g.

- izrada prijedloga Kurikuluma vrti¢a za 2023./2024. godinu

- rad na Izvjescéu godisnjeg plana i programa vrtica

- izrada Godis$njeg plana i programa rada, kao i Izvje$¢a godis$nje plana i programa ravnatelja
- vodenje zapisnika Internih stru¢nih aktiva, Odgojiteljskih vijeéa, sastanaka, radnih dogovora
- sudjelovanje u pripremi sjednica Upravnog vijeéa i priprema sjednica Odgojiteljskog vijeca
- provodenje upisa djece

- izrada i podnosenje statistickih izvije$c¢a i planova

- pracenje realizacije knjigovodstveno-financijskih poslova

- ustroj rada odgojitelja po skupinama i pracenje rada svih djelatnika sukladno preporukama
epidemioloske sluzbe

- vodenje Ljetopisa i dr.

2. MATERIJALNI UVJETI

- prac¢enje opremljenosti odgojnih skupina didakti¢kom i drugom opremom s prijedlozima za
nabavu opreme i sredstava

- izbor 1 nabavka struc¢ne literature

- nabava potroSnog materijala za potrebe skupina 1 estetskog uredenja vrtica

- poduzimanje svih potrebnih mjera za normalno funkcioniranje centralnog objekta u Pakovu i
podruZnice Zagreb

- realizacija postavljenih zadaca u smislu poboljSanja materijalnih uvjeta

3. ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD

- pracenje postavljenih zada¢a u GodisSnjem planu i programu rada s ciljem fleksibilne
organizacije procesa i stvaranja poticajne sredine za dijete, posebno s obzirom na postavljene
zadace u ovoj pedagoskoj godini: Otvoriti prostor za ¢itanje i pripovijedanje kako bi
djetetu druZenje sa pricom, bajkom, biblijskim tekstom postala potreba i navika

- pracenje prisutnosti djece po skupinama

- pracenje ostvarivanja zadataka njege, zaStite i odgoja djece s naglaskom na realizaciji bitnih
zadaca vrtica

- formiranje odgojnih skupina, pracenje potrebe za dnevnim odmorom

- konzultacije u konkretizaciji zadaca za pojedinu skupinu i pojedino dijete
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- organizacija 1 provodenje svih programa u vrticu (Montessori program, Program katolickog
vjerskog odgoja — Kateheza Dobroga Pastira, Program predskole, Kratki program engleskog
jezika)

- povremeni rad s djecom u skupini (zamjene)

4. RAD S ODGOJITELJIMA

- suradnja s odgojiteljima i drugim djelatnicima te kreiranje pozitivnog ozracja

- pomo¢ odgojiteljima u pripremi za rad: vezano uz prepoznavanje i zadovoljavanje potreba
djece, te u pronalazenju djelotvornih postupaka

- utvrdivanje bitnih elemenata pedagoske dokumentacije, te valorizacija u¢injenog

- osnivanje Povjerenstava za staziranje i pracenje rada pripravnika

- poticanje odgojitelja na primjenu suvremenih oblika rada s djecom

- suradnja, planiranje i realizacija aktivnosti i obveza u odnosu na Podruznicu

- vodenje brige o realizaciji Internih stru¢nih aktiva

- briga 0 odgovornom odnosu djelatnika prema radu i imovini vrti¢a

5. SURADNJA S RODITELJIMA

- sudjelovanje u prijemu i pripremi djece kod upisa u vrti¢, te pripremanje i provodenje
inicijalnih upitnika za novoupisanu djecu

- vodenje roditeljskih sastanaka, te suradnja s djelatnicima u pripremanju roditeljskih sastanaka
- individualni razgovori s roditeljima u smislu struéne pomo¢i i podrske roditeljima u aktualnim
odgojnim problemima tijekom godine (dogovor o adaptaciji, zajednicko rjeSavanje eventualnih
poteskoca)

- omogucavanje roditelju da bude aktivan ¢imbenik u organiziranom procesu njege i odgoja
kroz: prezentaciju svog zanimanja, sudjelovanje u vrtickim svec¢anostima, zajedni¢ka druzenja

povodom blagdana.

6. RAD U ODNOSU NA OSTALE STRUCNE SURADNIKE I NA DRUSTVENU
SREDINU

- suradnja sa struénim suradnicima vrtiCa (voditeljica podruznice Zagreb, voditeljica
racunovodstava, voditeljica kratkog programa engleskog jezika)

- povezivanje i suradnja sa stru¢nim institucijama u cilju promicanja stru¢ne djelatnosti

- organiziranje odlazaka djece u kazaliSte, muzeje i razlicite druge institucije

- organiziranje sudjelovanja djece i odgojitelja na razli¢itim manifestacijama u Gradu
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- suradnja s fakultetima
- razgovori sa studentima, pomo¢ pri izradi diplomskih radnji 1 hospitacija u nasem vrti¢u
- suradnja s drugim vrti¢ima

- predstavljanje vrti¢a i na¢ina rada javnosti

7. ADMINISTRATIVNO - UPRAVNI POSLOVI

- sklapanje ugovora o radu na odredeno i neodredeno radno vrijeme i drugo
- sklapanje ugovora o pruzanju usluga vrtica s roditeljima

- sklapanje ugovora s dobavljacima

- izrada plana koriStenja godisnjih odmora

- izdavanje rjesenja o godiSnjem odmoru djelatnika i godiSnjem zaduzenju
- donosenje odluka iz djelokruga rada ravnatelja

- primjena zakona i podzakonskih akata

8. STRUCNO USAVRSAVANJE
- prisustvovanje stru¢nim aktivima i seminarima za ravnatelje u organizaciji Agencije za 0odgoj
i obrazovanje, Nacionalnog katehetskog ureda Hrvatske biskupske konferencije, Povjerenstva
za predskolski odgoj Hrvatske redovnicke konferencije
- sudjelovanje na stru¢nim aktivima u ustanovi
- pracenje stru¢ne literature, periodike, tiska
- pracenje promjena u podrucju zakonske regulative te stru¢no usavrSavanje iz te tematike

- razmjena iskustava i znanja s drugim ravnateljima i stru¢njacima

Pripremila: s. Jelica Puzel, ravnateljice
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10.2. Plan i program rad psihologinje u Pakovu i podruZnici Zagreb

Radno vrijeme psihologa u vrti¢u iznosit ¢e 3 sata tjedno.

Obzirom na malu satnicu, psiholog ¢e pomagati u izradama plana i programa, edukacijama,
savjetovanju odgojitelja i roditelja, i radu s obiteljima djece identificirane od strane odgojitelja.
Zadatak psihologa je kroz prevenciju raditi na odrzavanju adekvatnog mentalnog zdravlja
djece, uociti rane teskoce i usmyjeriti ili provoditi intervencije.

Psiholog svoj posao treba obavljati u skladu s pedagoskim standardima kao i standardima

psiholoske prakse, koriste¢i postupke utemeljene na znanstvenim metodama.

Zadaci psihologa u okviru rada djejeg vrtica

1. Direktan rad s djecom

- rana intervencija

Provodit ¢e se savjetovanje i obiteljski tretman djece koja su kroz opazanja odgojitelja ili
roditelja kao 1 dijagnosticki postupak identificirana kao rizicna za razvojne tesSkoce ili

poremecaje.

2. Direktan rad s roditeljima

- individualni rad

Psiholog ¢e provoditi savjetovanje roditelja djece kod koje se uocava diskrepancija u razvoju te
onih koji se samostalno jave za pomoc.

Cilj savjetovanja je ustanoviti aktualne teskoce s kojima se roditelji susrecu te im dati smjernice
za daljnji rad s djetetom.

Na prvom susretu se provodi intervju s ciljem dobivanja detaljnih informacija o problemskom
ponasanju te razvoju djeteta. Na istom ili idu¢em susretu se dogovaraju moguce intervencije i
ciljevi rada s roditeljima i djetetom. Redovito se prati napredak i roditeljima se pruza podrska
pri ostvarivanju ciljeva.

Ukoliko se uoci potreba za radom s djetetom izvan vrtica, psiholog ¢e u suradnji s logopedom i

odgojiteljima dati roditeljima daljnje preporuke kojim se institucijama mogu obratiti.
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- grupni rad

Provodit ¢e se kroz dogovorene radionice na roditeljskim sastancima u skladu s Godi$njim

planom vrtica.

3. Direktan rad s odgojiteljima
Provodit ¢e se kroz razmjenu informacija s odgojiteljima, o djeci koja su ukljucena u tretman i

pracenje te kroz savjetovanje.

4. Izrada dokumentacije
Psiholog sudjeluje u izradi dokumentacije vrti¢a (Kurikulum, Plan i program rada, Individualni
dosje djeteta i dr.) u suradnji s ostalim djelatnicima stru¢nog tima. Vodi svoju dokumentaciju o

radu s pojedinom djecom.
5. Inicijalni razgovori
Psiholog ¢e sudjelovati na prvim razgovorima ravnatelja i roditelja zainteresiranih za upis djece

u vrti¢ u cilju otkrivanja teskoca te eventualnog usmjeravanja na potrebne intervencije.

Pripremila: Dubravka Medak, dipl. psiholog
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10.3. Plan i program rada zdravstvene voditeljice u podruZnici Zagreb

Plan i program rada zdravstvene voditeljice podijeljen je na pet dijelova koje se u odnose na
poboljsanje kvalitete zdravstvenog stanja i nadzora: samog djeteta, njegovih roditelja-skrbnika,
djelatnika vrti¢a, pracenja drustvenog zbivanja i stjecanje novih znanja samog zdravstvenog

voditelja.

1. Dijete

- Vodenje evidencije zdravstvenih kartona svakom djetetu

- Upoznavanje i vodenje evidencije o djeci s dodatnim zdravstvenim potrebama briga
za posebnu prehranu ili njegu ( intolerancija na hranu: gluten, proteini kravljeg
mlijeka, postupanje u odredenim zdravstvenim stanjima npr. febrilne konvulzije-
epilepsija i ostale bolesti i problemi koje imaju djeca u vrticu )

- Pradenje rasta i razvoj djece kroz 2 antropometrijska mjerenja (jesen i proljece
svibanj) te izrada centilnih krivulja za svako dijete u njegovom zdravstvenom
kartonu

- Vodenje evidencije pobola kod djece kroz lijecnic¢ke potvrde nakon zavrSenog
lijecCenja, voditi zdravstvenu statistiku za pojedinu grupu 1 vrti¢ na kraju godine;

- unaprijediti kvalitetu prehrane: sudjelovanje u izradi tjednih jelovnika, naglasak na
zdravu hranu kao i1 hranu iz domace proizvodnje (cjelovite Zitarice, svjeZze voce i
povrée, svjeze cijedeni vocéni 1 povrtni sokovi, c¢varci, slanina,dzemovi i pekmezi)
prilagodavanje jelovnika djeci koja imaju posebne zahtjeve u prehrani;

- kontrolirati 1 sprijeciti konzumaciju hrane koja pridonosi samoozljedivanju, guSenju,
alergijskim reakcijama (lizalice, kokice, orasasti plodovi);

- kontrolirati i sprjecavati prekomjeran unos slatkih napitaka i industrijskih slatkisa

- poticati zdravi nacin Zivota,balansiranu izmjenu odmora i aktivnosti, poticati
svakodnevni boravak na zraku neovisno o vanjskim prilikama;

- provjeravati 1 poticati na adekvatnu odjecu 1 obucu u skladu s vremenskim prilikama
i temperaturom;

- pruZanje prve pomo¢i u slucaju ozljeda i u hitnim stanjima, vodenje evidencije o
istim;

- pracenje epidemioloske situacije i po potrebi provodenje protuepidemijskih mjera
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Roditelj - skrbnik

prikupljanje informacija o djetetu u cilju Sto boljeg upoznavanja djetetovih potreba,
posebno kod djece koja imaju neke zdravstvene poteskoce i odredene zdravstvene
potrebe;

zdravstveno odgojni rad sa roditeljima: usvajanje kulturno higijenskih navika,
zdrava prehrana, usvajanje zdravog nacina zivota;

pomaze graditi stav povjerenja Zdravstveni voditelj — dijete - pedijatar

roditeljski sastanak u svezi zdravstvene =zaStite djeteta 1 upoznavanje sa

zdravstvenom voditeljicom

3. Djelatnici vrti¢a

podrska i pomo¢ u procesu adaptacije djece;

podrSka i pomo¢ u usvajanju hitnih medicinskim postupaka i rjeSavanju akutnih
stanja (febrilitet, bol, ozljede)

sudjelovati u unapredivanju kvalitete planiranja njege i odgojno obrazovnog rada;
podrska 1 pomo¢ odgojitelju u prepoznavanju, uvazavanju i zadovoljavanju
osnovnih djetetovih potreba tijekom boravka u ustanovi;

osposobljavanje 1 sudjelovanje u pracenju i procjeni djecjih individualnih i
sigurnosnih potreba za povoljan razvoj djeteta;

pomo¢ odgojitelju u planiranju 1 realizaciji zadataka iz podrucja zdravstvenog
odgoja; pomo¢ 1 podrSska odgojitelju u kvalitetnoj interakciji s roditeljima iz
podrucja zdravstvenog odgoja;

edukacija odgojitelja iz razli¢itih tema vezanih uz zdravlje (ozljede, epilepsija,
astma, alergija);

zdravstveni odgoj odgojitelja s ciljem o¢uvanja 0sobnog zdravlja;

svi odgojitelji moraju posjedovati sanitarnu iskaznicu; upucivanje 1 kontrola
sanitarnih iskaznica;

prihvacanje 1 implementacija HACCAP sustava kod svih sudionika odgojno-

obrazovnog rada;
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4. Drustvo

suradnja sa svim lije¢nicima koji skrbe o djeci, prac¢enje zdravstvenog stanja djece
suradnja sa svim stru¢njacima raznih specijalnosti koji skrbe za nasu djecu,
vanjskim suradnicima ustanove i po potrebi nekih drugih;

suradnja sa epidemioloskom sluzbom prema indikacijama;

suradnja sa HZJZ, organiziranje sanitarnih pregleda svih djelatnika prema programu
periodi¢ne kontrole kvalitete i mikrobioloske ispravnosti hrane;

suradnja sa Sanitarnom inspekcijom - sanitarno higijenski nadzor;

5. Zdravstveni voditelj

Uclanjenje u HUMS drustvo medicinskih sestara djecjih vrtica

stalno pracenje i informiranje o novoj stru¢noj i medicinskoj literaturi;

promoviranje novih spoznaja u zdravstvu i edukacija djelatnika;

aktivno ukljucivanje u edukaciju koje organiziraju institucije i pojedini stru¢njaci na
primarnoj, sekundarnoj i tercijarnoj razini;

aktivno ¢lanstvo u HKMS;

sudjelovanje na podizanju kvalitete programa posebno iz podru¢ja zdravstvenog
odgoja.

Pratiti nove suvremene spoznaje u zdravstvenoj praksi uz sudjelovanje u njima;
Osmisljavati i unapredivati zdravstvenu praksu;

Sudjelovati 1 unapredivati kvalitetu njege u mladoj skupini;

Pratiti provodenje Sigurnosnog - zaStitnog i preventivnog programa i Protokola
ponasanja u riziénim situacijama;

Sudjelovati u osmisljavanju i ostvarenju projekata s djecom i roditeljima;
Sudjelovati u radu s djecom s posebnim potrebama i u tom cilju suradnja sa
struénjacima;

Rad na implementaciji HACCP sustava, kontrola svih sudionika u tom sustavu:
djece, djelatnika ustanove i svih ostalih koji na bilo koji nac¢in dolaze u doticaj sa
nasom ustanovom,;

Rad na sebi i cijelo Zivotno obrazovanje ( tecajevi, simpoziji, radionice)

PRIREDILA: Katarina (s. Margarita) Kovacevi¢, magistra sestrinstva
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